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U NIV E R SID A D E P O R T U C A L E N S E

RIGOR ACADÉMICO
O PENSAMENTO CRÍTICO E A 
COMPONENTE CRIATIVA ESTÃO 
PRESENTES EM TODAS AS UNIDADES 
CURRICULARES E SERÃO TRABALHADAS 
DURANTE TODO O PROGRAMA

O
 MBA Executivo aporta co

nhecimento num ambiente 
de excelência e diversificado, 
preparando os líderes para os 
desafios do futuro. Em en
trevista à Executive Digest, 
Marta Ferreira, Coordenado
ra da Formação Executiva da 

] Universidade Portucalense, 
explica como o programa aju

da a dar resposta a quem ambiciona desenvolver uma 
carreira profissional com forte pendor de liderança 
e desenvolvimento.

O MBA Executivo da Portucalense Business School des-
tina-se a profissionais oriundos de diversas áreas que
pretendam reforçar os seus conhecimentos e competên
cias na área de gestão. De que forma está organizado? 

O MBA Executivo da Portucalense Business School 
destina-se a todos os profissionais que pretendam uma 
mudança de carreira ou um crescimento profissional, 
posicionando estrategicamente os profissionais como 
gestores de topo e preparando-os para os exigentes 
desafios do mercado.

A estrutura do curso segue uma lógica modu
lar dividida em três grandes áreas, Get Set, Get 
Ready e Get Going. O primeiro bloco, Get Set, foi 
desenhado com o intuito de dotar os participantes 
de conceitos e técnicas inovadoras que permitirão 
auxiliar a gestão das empresas. O segundo bloco, 
Get Ready, centra-se na aquisição de competências 
e conhecimentos que vão permitir antecipar cená

rios e soluções recorrendo a práti
cas de gestão baseadas na inova
ção e criatividade, o terceiro bloco, 
Get Going, prepara os participan
tes a adoptarem uma postura pró- 
-activa e estratégica na área da 
liderança, transformação digi
tal, sustentabilidade e gestão, no 
sentido de fazerem frente aos di
ferentes desafios dos mercados 
em que actuam.

As três áreas acima referidas são 
acompanhadas por 48 seminários, 
que poderão assumir um formato de 
Masterclass, Laboratório ou Visita.

Exemplo disso é o Innovation and 
Internationalization Tour, consti
tuído por sessões focadas na inova
ção e internacionalização no âmbito 
da Unidade Curricular em causa.

O MBA Executivo culmina com 
a International Week, uma semana 
internacional em Paris, que consti
tui um elemento de destaque deste 
programa. A semana internacio
nal, que está integrada no MBA, é 
o resultado de uma parceria esta
belecida com uma Business School 
com tripla Certificação (ACSB, 
AMBA e EQUIS) e de referência



01-05-2024

Meio: Imprensa

País: Portugal

Área: 1446,56cm²

Âmbito: Economia, Negócios.

Period.: Mensal

Pág: 170-172

ID: 111403296

2

UNIVERSIDADE
PORTUCALENSE

POSICIONAMENTO
O MBA EXECUTIVO DESTINA-SE A TODOS OS PROFISSIONAIS QUE 
PRETENDAM UMA MUDANÇA DE CARREIRA OU UM CRESCIMENTO 
PROFISSIONAL, POSICIONANDO ESTRATEGICAMENTE
OS PROFISSIONAIS COMO GESTORES DE TOPO

internacional na área da Inovação 
aplicada à Gestão. Esta experiên
cia permitirá aos participantes a 
realização durante uma semana, 
de uma experiência imersiva, na 
qual terão acesso a aulas e a visi
tas a empresas mundialmente re
conhecidas e que possuem os seus 
headquarters em Paris.

Sendo uma Business School de 
referência mundial na área do 
Design Thinking, Criatividade e 
Inovação, durante esta semana 
vamos focar-nos na inovação e na 
criatividade enquanto instrumen
tos de gestão.

Ao longo do MBA pretende-se 
ainda que os estudantes partici
pem e se sintam envolvidos em ac- 
tividades que promovam diversas 
competências transversais e que 
fomentem a partilha de contac- 
tos, bem como a aproximação à 
realidade empresarial.

E quais os principais perfis dos par
ticipantes? O que pretendem?

O M BA Executivo dirige-se a pro
fissionais que procuram adquirir 
competências de gestão, através de 
uma experiência intensa, imersi
va e transformacional, capaz de os 
preparar para os desafios, cada vez 
mais diversificados, da gestão de 
topo e, por essa via, contribuir de 
forma mais significativa para o 
sucesso das empresas^ Encontra
mos, igualmente, profissionais que 
procuram um desenvolvimento da 
sua carreira através da aquisição de 
novos conhecimentos, bem como 
aprofundar os já existentes.

O MBA irá reunir diferentes per
fis de gestores, com experiência em 
pequenas e médias empresas, as-

AO LONGO DO 
MBAPRETENDE- 

•SEQUEOS 
ESTUDANTES 
PARTICIPEM 
E SE SINTAM 

ENVOLVIDOS 
EM 

ACTIVIDADES 
QUE 

PROMOVAM 
DIVERSAS 

COMPETÊNCIAS 
TRANSVERSAIS 

EQUE 
FOMENTEM A 
PARTILHA DE 
CONTACTOS

sim como os que integram empre
sas de grande dimensão e multi
nacionais em qualquer sector.

Um dos factores mais procura
dos neste tipo de curso é a capaci
dade do programa conseguir es
timular e melhorar o pensamento 
crítico, a criatividade e a capaci
dade de inovação aplicada à área 
da gestão. Percebemos que a capa
cidade de inovar na área da gestão 
poderá representar um problema 
em gerações futuras e que é também 
um problema identificado pelos 
profissionais, pelo que desenha
mos um MBA que tem como prio
ridade a Inovação em todas as suas 
unidades curriculares.

Paralelamente, existe um inte
resse em alargar o networking na
cional e internacional, pelo que 
promovemos o contacto entre os 
participantes e as empresas ao lon
go do curso. Existe uma estreita li
gação ao meio empresarial através 
dos seminários, masterclass e vi
sitas que se realizam ao longo do

» Marta Ferreira, coordenadora 
da Formação Executiva da 
Universidade Portucalense

curso. E ainda através da rede de 
contactos dos docentes, pelas liga
ções que possuem com o mundo 
empresarial. A semana Internacio
nal torna-se essencial na partilha 
de contactos, permitindo a cada 
participante alargar os seus con
tactos a nível internacional.

Pretendemos que o MBA se tor
ne um programa que aporte conhe
cimento num ambiente de excelên
cia, diversificado e que potencie os 
resultados de aprendizagem pela 
riqueza de experiências, visão e 
expectativas dos envolvidos.

A promoção da ligação com outras 
empresas e com universidades é 
uma prioridade para o MBA?

A integração e a ligação com o te
cido empresarial são fundamen
tais para o sucesso de todos os 
programas executivos que dese
nhamos e, por consequência, para 
os profissionais e a sua respectiva 
performance e impacto nas orga
nizações. Procuramos estabelecer 
parcerias estratégicas em todos os 
cursos da Portucalense Business 
School. Estas parcerias são essen
ciais em todo o processo, desde a 
identificação da necessidade, à 
concepção e desenho do curso e 
por fim no decorrer do curso.

Através das parcerias garanti
mos uma forte ligação ao tecido 
empresarial e, dessa forma uma 
adequação às reais necessidades 
dos profissionais.

Procuramos, igualmente, ter 
uma ligação ao mercado através



01-05-2024

Meio: Imprensa

País: Portugal

Área: 1446,56cm²

Âmbito: Economia, Negócios.

Period.: Mensal

Pág: 170-172

ID: 111403296

3

PORTUCALENSE

do corpo docente, conseguindo 
reunir a academia, empresários, 
consultores e gestores de topo 
altamente qualificados na cons
trução dos programas, como é o 
caso do MBA Executivo.

Através do corpo docente ga
rantimos o conhecimento e o rigor 
académico e, paralelamente, ga
rantimos uma elevada componen
te prática com a possibilidade de 
imersão em cenários e contextos de 
trabalhos reais. A ligação às em
presas e a parceiros estratégicos 
permitem-nos realizar aulas fora 
da Universidade e em mercados in
ternacionais. A nossa parceria com 
uma Business School internacio
nal é a prova que valorizamos a 
troca de experiências e de conhe
cimento com outras instituições.

Consideramos que a integração 
e a ligação ao mercado empresa
rial são cruciais para o sucesso 
dos profissionais.

Quais os principais factores que 
contribuem para o sucesso e dis
tinção do vosso programa?

O MBA Executivo distingue-se 
essencialmente porque os partici
pantes vão desenvolver as compe
tências mais valorizadas no mer
cado de trabalho, ou seja, na área 
da liderança, transformação digi
tal, sustentabilidade e gestão. É 
um programa vocacionado para 
a Gestão de Inovação, no qual os 
participantes vão poder estimular 
pensamento crítico, a criatividade 
e aumentar a sua capacidade de 
inovar no âmbito da gestão. No de
correr do programa os participan
tes vão ter acesso a técnicas que 
lhes permitem antecipar cenários e

soluções e a conseguirem alcançar 
uma visão holística do mercado.

O MBA assumirá uma dinâmica 
muito prática, através do acesso 
a Seminários, Masterclass, Labo
ratórios e Visitas, e ao Innovation 
and Internationalization Tour, que 
permitirão vivenciar, em ambien
te de simulação, os conceitos e as 
competências adquiridas ao lon
go do curso.

A International Week, integra
da no MBA Executivo, é um dos 
grandes factores diferenciadores. 
A parceria desenvolvida com uma 
Business School de referência in
ternacional na área da Inovação 
aplicada à Gestão e com tripla Cer
tificação (ACSB, AMBA e EQUIS) 
vai permitir os nossos participan
tes alargarem as suas competências 
e terem acesso a técnicas e aborda
gens inovadoras na área da lide
rança, marketing, sustentabilida
de e gestão. Poderão trocar expe
riências com profissionais e com 
estudantes internacionais.

O
O CORPO

DOCENTEÉ 
UM ELEMENTO 
FUNDAMENTAL 
ECHAVE PARA

OSUCESSO 
DOS NOSSOS 
PROGRAMAS, 

POR ESSE 
MOTIVO 

PROCURAMOS 
SELECCIONAR 
OS DOCENTES

QUESE
ENQUADRAM 

MELHOR
PARA CADA 
FORMAÇÃO

Quais os skills que o MBA colocará 
ao serviço dos formandos?

Pretende-se com o MBA Executivo 
dar resposta a quem ambiciona 
desenvolver uma carreira profis
sional com forte pendor de lideran
ça, proactividade e inovação, em

prol do crescimento profissional 
e pessoal.

Os participantes vão desenvol
ver competências que lhes permi
tirão enfrentar os desafios do mun
do dos negócios com confiança, de
senvolver um perfil de liderança, 
diferenciarem-se no meio profissio
nal e ganhar competitividade.

Serão trabalhadas competên
cias de liderança, comunicação, 
negociação e tomada de decisão. 
Paralelamente, irão ter acesso a 
técnicas que os tornarão mais ap
tos a trabalhar em equipa e a ge
rir conflitos. No decorrer do MBA 
os participantes terão acesso a 
conteúdos inovadores em diferen
tes áreas como a estratégia empre
sarial, finanças, operações, mar
keting e tecnologia.

O pensamento crítico e a com
ponente criativa estão presentes 
em todas as unidades curricula
res e serão trabalhadas durante 
todo o programa. Consideramos 
que são essenciais para o suces
so das empresas.

E em relação ao corpo docente? 

Contamos com uma equipa alta
mente qualificada e multidiscipli- 
nar, e procurando ter um corpo 
docente que alie a academia ao 
mercado empresarial, conseguin
do reunir a academia com empre
sários, consultores e gestores de 
topo. Reunimos dois perfis que 
consideramos essenciais: percur
so académico e percurso profis- 
sional/empresarial. Procuramos 
igualmente ter uma visão interna
cional, pelo que recorremos aos 
nossos parceiros internacionais, 
tanto empresas como academias. •


