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PERA/2122/1500176 — Apresentacao do pedido corrigido

|. Evolucéo do ciclo de estudos desde a avaliagéo a

1. Decisao de acreditacdo na avaliacdo anterior.

1.1. Referéncia do anterior processo de avaliagao.
NCE/15/1500176

1.2. Decisdo do Conselho de Administracao.
Acreditar

1.3. Data da decisao.
2016-05-24

2. Sintese de medidas de melhoria do ciclo de estud
sequéncia de condicdes fixadas pelo CA e de recomen

2. Sintese de medidas de melhoria do ciclo de estud
condic¢0es fixadas pelo CA e de recomendacdes da CAE
2._Sintese melhorias_PERA.pdf

3. Alterac0es relativas a estrutura curricular e/ou
ponto 2).

3.1. A estrutura curricular foi alterada desde a su
Nao

3.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanacga
<sem resposta>

3.1.1. If the answer was yes, present an explanatio
<no answer>

3.2. O plano de estudos foi alterado desde a submis
Sim

3.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanaca
Desde a acreditacao o ciclo de estudos, em causa, s
permanecido inalterados os objetivos do Ciclo de Es
respeitados os limites impostos pela Deliberagdo n°®
As alteracdes foram as seguintes:

a. Diminuicéo do nimero de horas de contacto da UC
esforgo excessivo para alunos de Relagdes Internaci
b. Diminuicdo do numero de horas de contacto da UC
esforco excessivo para alunos de Relag8es Internaci
c. Alteracdo das Unidades Curriculares do Minor em
Gestéo (Controlo de Gestéo substituida por Gestéo d
Seminario).

d. Alteracdo das Unidades Curriculares do Minor em
Direito (Sistemas Juridicos Comparados substituida
Direito Administrativo |; Responsabilidade Internac
Internacional Econémico substituido por Responsabil

3.2.1. If the answer was yes, present an explanatio
Since accreditation, the study cycle in question ha
objectives of the Study Cycle remaining unchanged.
respecting the limits imposed by Deliberation No. 2
The changes were as follows:

The. Decrease in the number of contact hours at the

excessive effort for International Relations studen ts.
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os desde a avaliagédo anterior, designadamente na se

nterior

os desde a avaliacdo anterior, designadamente na
dacbes da CAE.

quéncia de
(Portugués e em Inglés, PDF, max. 200kB).

ao plano de estudos(alteracdes nao incluidas no

bmiss&o do guido na avaliagdo anterior?

o e fundamentagéo das alteracdes efetuadas.

n and justification of those modifications.

séo do guido na avaliagéo anterior?

o e fundamentacédo das alteracdes efetuadas.

ofreu algumas alteracdes, aprovadas pela DGES, tend o
tudos. Foram
2392/2013 de 12 de novembro de 2013.

“Introducéo ao Direito” (de 75 para 60), por se con  siderar um
onais.

“Ciéncia Politica” (de 75 para 60), por se consider  ar um
onais.
Gestéo, para se articularem com as alteragcdes ao Cu  rso de

a Qualidade; Planeamento Empresarial substituidopo  r

Direito, para se articularem com as alteracdes ao C  urso de
por Direito Constitucional; Histéria do Direito sub stituida por
ional substituida por Direito Administrativo Il; Di reito
idade Internacional).
n and justification of those modifications.
s undergone some changes, approved by the DGES, wit  h the

Were

392/2013 of November 12, 2013.

UC “Introduction to Law” (from 75 to 60), as it is considered an
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B. Decrease in the number of contact hours at UC “P
excessive effort for International Relations studen
C. Alteration of the Minor Curricular Units in Mana

gement, to be articulated with the alterations to t

https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7

olitical Science” (from 75 to 60), as it is conside  red an

he Management

study programme (Management Control replaced by Qua  lity Management; Business Planning replaced by Semi nar).
D. Amendment of the Minor's study programme in Law, to articulate with amendments to the Law study pro gramme
(Comparative Legal Systems replaced by Constitution al Law; History of Law replaced by Administrative L aw I;
International Liability replaced by Administrative Law lI; International Economic Law replaced by Inte  rnational
Responsibility).
4. AlteracOes relativas a instalagdes, parcerias e  estruturas de apoio aos processos de ensino e
aprendizagem (alteracdes ndo incluidas no ponto 2)
4.1. Registaram-se alteracdes significativas quanto a instalacdes e equipamentos desde o anterior proc  esso de
avaliacao?
Sim
4.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma breve exp lanacéo e fundamentacéo das altera¢cfes efetuadas.
Nos ultimos trés anos foi levada a cabo uma grande reformulagdo na rede de dados. A rede Wi-Fi da UPT  estad com
cobertura refor¢ada e alargada a totalidade do camp  us, tendo a instituigcdo aderido em 2015 a Eduroam. Dada a
necessidade de recorrer aos meios virtuais, em virt  ude da pandemia originada pela COVID 19, todas ass alas de
aula passaram a estar dotadas de camaras.
Foi, igualmente, promovida a formacgé&o continua dos docentes em metodologias diversificadas e ativas de ensino-
aprendizagem (e.g. equipamento audiovisual, aprendi  zagem baseada em equipas ou em projetos), tendo sid 0
ministrada, para fazer face as exigéncias do ensino virtual, formac&o no dmbito das funcionalidades do Moodle,

Zoom e Podcasts.

A UPT implementou todas estas medidas para promover
aprendizagem por parte dos estudantes e uma maior ¢

Estudos.

4.1.1. If the answer was yes, present a brief expla
In the last three years a major overhaul of the dat

strengthened coverage and extended to the entire ca

need to use virtual media, due to the pandemic caus
It was also promoted the continuous training of tea
audiovisual equipment, team-based or project-based
training within the scope of Moodle features , Zoom

The UPT has implemented all these measures to promo

students and greater coherence and interconnection

4.2. Registaram-se alteracdes significativas quanto
estudos desde o anterior processo de avaliagdo?
Sim

4.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese d
A UO tem fortalecido parcerias com muitas universid
docentes, sao 30 as universidades parceiras, de ina

consultadas em: https://www.upt.pt/page.php?p=968.

cerca de 12 nacionalidades diferentes, estando este
financiamento. Ao nivel nacional, destacariamos o p
Despachantes.

4.2.1. If the answer was yes, present a synthesis o

The OU has strengthened partnerships with many univ

students, there are 30 partner universities from nu
Among these are protocols with institutions of arou
within the scope of the new financing framework. At
National Defense Institute and the Order of Dispatc

4.3. Registaram-se alteracdes significativas quanto
desde o anterior processo de avaliagao?
Sim

4.3.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese d
A infraestrutura digital acede a bases de dados doc
institucional). Este Ultimo esta integrado no RCAAP
Biblioteca Digital permite o acesso aberto a docume
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chers in diverse and active teaching-learning metho

um ensino de maior qualidade, uma maior eficiéncia da
oeréncia e interligacéo entre as vérias UC do Ciclo  de

nation and justification of those modifications.
a network has been carried out. UPT's Wi-Fi network

has
Given the
ameras.
dologies (eg
tual teaching,

mpus, with the institution joining Eduroam in 2015.
ed by COVID 19, all classrooms were equipped with ¢

learning), in order to meet the requirements of vir
and Podcasts.

te higher quality teaching, greater efficiency in | earning by
between the various UC in the Study Cycle.
a parcerias nacionais e internacionais no &mbito d o ciclo de

as altera¢Bes ocorridas.

ades no ambito da mobilidade Erasmus de estudantes e
meros paises. Todas as parcerias em vigor podem ser

Entre estas, encontram-se protocolos com institui¢d es de
namero a ser reforcado no ambito do novo quadro de
rotocolo com o Instituto de Defesa Nacional e a Ord  em dos
f those changes.
ersities in the scope of Erasmus mobility for teach ers and
merous countries. See in https://www.upt.pt/page.ph p?p=968.
nd 12 different nationalities, and this number is b eing reinforced
the national level, we would highlight the protoco | with the
hers.
a estruturas de apoio aos processos de ensino e ap  rendizagem

as altera¢bes ocorridas.
umentais (WoS, B-on, RCAAP, Scopus e Repositério

e no DOAR - Directory of Open Access Repositories. A
ntos e bases de dados, como a B-On e a base Politic s
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Collection da ProQuest.

Acessiveis em http://catalogobib.uportu.pt/. Existe um VRE (Virtual Research Environment) proprietario
desenvolvido pela Clarivate (Converis) - gestéo de projetos de investigacdo e analise de producao cien
sistema de apoio pedagdgico/administrativo (SIUPT) interage com outras plataformas e aplicagcfes de sof
Moodle e Converis. Dispomos ainda de plataforma de gestao de horarios, Bullet TimeTabler. Existem labo

equipados com SPSS e EndNote.

O numero de total de obras impressas em Ciéncia Pol itica, Politica Internacional, Relagdes Internacion

refletindo o esforgo de aquisicéo feito desde aapr  ovacao do curso.

4.3.1. If the answer was yes, present a synthesis o f those changes.

The digital infrastructure accesses document databa ses (WoS, B-on, RCAAP, Scopus and Institutional Rep
The Institutional Repository is integrated into the RCAAP and DOAR - Directory of Open Access Reposito
Digital Library allows open access to documents and databases such as ProQuest's B-On and Politics Col

database.

Accessible at http://catalogobib.uportu.pt/. There is a proprietary VRE (Virtual Research Environment)
by Clarivate (Converis) - management of research pr  ojects and analysis of scientific production. The
pedagogical/administrative support system (SIUPT) i nteracts with other platforms and software applicat
Moodle and Converis. We also have a time management  platform, Bullet TimeTabler. There are laboratorie

equipped with SPSS and EndNote.

The total number of works printed in Political Scie nce, International Politics, International Relation

reflecting the acquisition effort made since the ap proval of the course.

4.4. (Quando aplicavel) registaram-se alteracdes si  gnificativas quanto a locais de estagio e/ou formag
protocolos com as respetivas entidades e garantia d e acompanhamento efetivo dos estudantes durante o e

desde o anterior processo de avaliacdo?
N&o

4.4.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese d  as altera¢des ocorridas.
<sem resposta>

4.4.1. If the answer was yes, present a synthesis o f those changes.
<no answer>

1. Caracterizacao do ciclo de estudos.

1.1 Instituicdo de ensino superior.
Universidade Portucalense Infante D. Henrique

1.1.a. Outras InstituicBes de ensino superior.

1.2. Unidade organica (faculdade, escola, instituto  , etc.):
Departamento de Direito (UPIDH)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) orgénica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos.
Relag@es Internacionais

1.3. Study programme.
International Relations

1.4. Grau.
Licenciado

1.5. Publicagdo do plano de estudos em Diario da Re  publica (PDF, max. 500kB).
1.5._DR_Plano de curso_compressed.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estud  os.
Relag8es Internacionais

1.6. Main scientific area of the study programme.

https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7
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International Relations

1.7.1. Classificagdo CNAEF — primeira area fundamen
(CNAEF-3 digitos):
313

1.7.2. Classificacdo CNAEF — segunda area fundament
(CNAEF-3 digitos), se aplicavel:
<sem resposta>

1.7.3. Classificacdo CNAEF — terceira area fundamen
(CNAEF-3 digitos), se aplicavel:
<sem resposta>

1.8. Nimero de créditos ECTS necessario a obtengdo
180

1.9. Duracao do ciclo de estudos (art.° 3 DL n.° 74
setembro):
6 semestres

1.9. Duration of the study programme (article 3, DL
September 13th):
6 semesters

1.10. Numero maximo de admissdes.
40

1.10.1. Nimero méaximo de admissdes pretendido (se d
<sem resposta>

1.10.1. Intended maximum enrolment (if different fr
<no answer>

1.11. Condigdes especificas de ingresso.
Pode candidatar-se o estudante que satisfaca cumula
a) Ser titular de um curso de ensino secundario, ou
b) Ter aproveitamento a uma das seguintes provas de
Estdo ainda previstas as situacdes de candidatura p
de curso superior, candidaturas ao abrigo do regime
internacionais.

1.11. Specific entry requirements.
Students can only apply in case they cumulatively m
a) having successfully completed a secondary educat
b) having completed one of the following exams with
Itis also possible to apply in situations of chang
completed higher education, applications under the
students' regulation.

1.12. Regime de funcionamento.
Diurno

1.12.1. Se outro, especifique:
NA

1.12.1. If other, specify:
NA

1.13. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado
Campus da Universidade Portucalense Infante D. Henr

al, de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de

no. 74/2006, March 24th, as written in the DL no.

https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7

tal, de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 d e Margo

Margo

tal, de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 d e Margo

do grau.

/2006, de 24 de margo, com a redacéo do DL n.° 63/2 016 de 13 de

63/2016, of

iferente do nimero anterior) e respetiva justificac ao.

om last year) and respective justification.

tivamente as seguintes condi¢fes:
de habilitacdo legalmente equivalente;
ingresso: Portugués ou Histéria ou Inglés.
or mudanga de par instituicdo/curso, candidatura pa
dos maiores de 23 anos e pelo regime de estudantes

ra titulares

eet the following conditions:
ion course or equivalent;
positive grade: Portuguese or History or English.
ing institution/course, applications by individuals
‘'over 23 years old regulation’ or under the interna

who have already
tional

ique
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1.14. Regulamento de creditagcao de formacédo académi

Republica (PDF, max. 500kB).

1.14._Regulamento do reconhecimento e creditacao de

1.15. Observacdes.

O 1° Ciclo de estudos em Relag¢8es Internacionais, q
primeiros cinco anos de existéncia, de forma bastan

formativa da instituicéo, a procura foi constante d

vagas disponiveis, e atraindo cada vez mais alunos
A Universidade Portucalense, através dos seus 6rgéo
foi introduzindo melhorias continuas, tendo por bas
estudantes foi sempre bastante positiva, destacando

do plano de estudos, e a exigéncia do curso.

Ao longo deste ciclo, foram organizadas dezenas de
nacionais e internacionais de enriquecimento extra-
participacdo em competi¢des internacionais. Os estu
se, quer através da Mobilidade Erasmus quer através

aderindo progressivamente.

Tendo em vista a continuidade da formacgéo académica
encontra-se em funcionamento o Mestrado em Relac¢des
Assim, considera-se que o ciclo de estudos em aprec
Internacionais em Portugal, como uma op¢éo de forma

dignificacdo desta atividade profissional.

1.15. Observations.
The 1st Cycle of Studies in International Relations
of its existence, in the cycle that is now ending,
institution's training offer, demand has been const
the available places, and attracting more and more

The Universidade Portucalense, through its bodies a
introduced continuous improvements, based on the co

students was always very positive, highlighting the
plan, and the demand for the study programme.

Throughout this cycle, dozens of open classes, lect

for the extra-curricular enrichment of our students

international competitions. Students were also enco

through international volunteer programs, to which
With a view to continuing academic training in this

Diplomacy has been proposed, approved and is now in
onsideration managed to assert itself in the panora
demanding and rigorous training option, contributin

Thus, it is considered that the study cycle under ¢
International Relations in Portugal, as a serious,
dignification of this professional activity.

2. Estrutura Curricular. Aprendizagem e ensino centr

2.1. Percursos alternativos, como ramos, variantes,
especialidades de doutoramento, em que o ciclo de e

2.1. Ramos, opc¢des, perfis, maior/menor, ou outras
(se aplicavel) / Branches, options, profiles, major
of the study programme (if applicable)

Opcoes/Ramos/... (se aplicavel):

Especializacdo em Diplomacia e Estudos de Area
Minor em Direito

Minor em Economia

Minor em Gestéo

Minor em Turismo

2.2. Estrutura curricular (a repetir para cada um d

2.2. Estrutura Curricular - Especializacéo em Diplo

2.2.1. Ramo, opcao, perfil, maior/menor, ou outra (

5 of 2¢

urante todos os anos letivos desde a abertura, ultr

, which is now being evaluated, went through the fi
in a very satisfactory manner. Despite representing
ant throughout the academic years since the opening
students with better academic performance atthe ba  se.

scientific area, a Master's Degree in Internationa

formas de organizag&o em que o ciclo de estudos se
/minor, or other forms of organisation compatible w

https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7

ca e de experiéncia profissional, publicado em Diar  io da
competéncias da Universidade Portucalense.pdf
ue agora se submete a avaliacdo intercalar, percorr  eu 0s
te satisfatoria. Apesar de representar uma novidade na oferta

apassando as
com melhores desempenhos académicos de base.

s e corpo docente, acompanhou a evolucéo da Licenci atura e
e os contributos dos varios intervenientes. A avali acado dos

a proximidade com o corpo docente, o interesse ea  dequagao

aulas abertas, palestras, conferéncias e outras ati  vidades
curricular dos nossos estudantes, como visitas de e studo e

dantes foram igualmente incentivados a internaciona lizarem-

de programas de voluntariado internacional, aos qu ais foram

nesta area cientifica, foi entretanto proposto, ap  rovado e

Internacionais e Diplomacia.
iacao conseguiu afirmar-se no panorama das Relacdes
¢do séria, exigente e rigorosa, contribuindo para a

rst five years
a novelty in the
, exceeding

nd teaching staff, followed the evolution of the De gree and
ntributions of the various stakeholders. The evalua tion of
proximity to the faculty, the interest and adequac vy of the study

ures, conferences and other national and internatio  nal activities
were organized, such as study visits and participa  tion in
uraged to internationalize, either through Erasmus Mobility or

they gradually joined.

| Relations and
operation.

ma of

g to the

ados no estudante.

areas de especializacdo de mestrado ou
studos se estrutura (se aplicavel)

estrutura
ith the structure

Options/Branches/... (if applicable):
Specialisation in Diplomacy and Area Studies
Minor in Law

Minor in Economics

Minor in Management

Minor in Tourism

0S percursos alternativos)

macia e Estudos de Area

se aplicavel).
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Especializagio em Diplomacia e Estudos de Area

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Specialisation in DIplomacy and Area Studies

2.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a0  btenc&o do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

A - - Sigla / ECTS Obrigatorios / ECTS Minimos Optativos / Observagoes /
Area Cientifica / Scientific Area Acronym Mandatory ECTS Minimum Optional ECTS* Observations
Rela(;_oes Internacionais / International RIIR 9% 0

Relations

Linguas / Languages L/L 34 0

Economia / Economics E/E 11 0

Mat(_ematlca e Estatistica / Maths and ME / MS 5 0

Statistics

Direito / Law D/L 19 0

Cler_1C|as Sociais e do Cqmportamento / CSC/SBS 7 0

Social and Behaviour Sciences

Clt_enmas empresariais / Management CE/MS 5 0

Sciences

Informatica / Informatics 1/1 3

(8 ltems) 180 0

2.2. Estrutura Curricular - Minor em Gestao
2.2.1. Ramo, opc¢ao, perfil, maior/menor, ou outra ( se aplicavel).
Minor em Gestéo

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Minor in Management

2.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a0  btenc&o do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

A - - Sigla / ECTS Obrigatorios / ECTS Minimos Optativos / Observagoes /
Area Cientifica / Scientific Area Acronym Mandatory ECTS Minimum Optional ECTS* Observations
Rela(;_oes Internacionais / International RI/IR 7 0

Relations

Linguas / Languages L/L 34 0

Economia / Economics E/E 11 0

Mat(_ematlca e Estatistica / Maths and ME / MS 5 0

Statistics

Direito / Law D/L 19 0

Cler_1C|as Sociais e do Cqmportamento / CSC/SBS 7 0

Social and Behaviour Sciences

Psicologia / Psychology P/P 5 0

Clt_enmas Empresariais / Management CE/MS o5 0

Sciences

Informatica / Informatics | 3 0

(11 Items) 180 0

2.2. Estrutura Curricular - Minor em Direito
2.2.1. Ramo, opc¢ao, perfil, maior/menor, ou outra ( se aplicavel).
Minor em Direito

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)

6 of 2¢ 4/6/2022, 12:35 P



PERA/2122/1500176 — Apresentacéo do pedido corrigido

7 of 2¢

Minor in Law

2.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a o

before a degree is awarded

Area Cientifica / Scientific Area

Relal¢des Internacionais / International
Relations

Linguas / Languages
Economia / Economics

Matematica e Estatistica / Maths and
Statistics

Direito / Law

Ciéncias Sociais e do Comportamento /
Social and Behaviour Sciences

Ciéncias Empresariais / Management
Sciences

Informatica / Informatics
(8 Items)

Sigla/
Acronym

RI/IR

L/L
E/E

ME / MS
D/L
CSC/SBS

CE/MS
I/1

2.2. Estrutura Curricular - Minor em Economia

2.2.1. Ramo, opcdo, perfil, maior/menor, ou outra (

Minor em Economia

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or

Minor in Economics

2.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a o

before a degree is awarded

Area Cientifica / Scientific Area

Relagdes Internacionais / International
Relations

Linguas / Languages
Economia / Economics

Matematica e Estatistica / Maths and
Statistics

Direito / Law

Ciéncias Sociais e do Comportamento /
Social and Behavioural Sciences

Ciéncias Empresariais / Management
Sciences

Informatica / Informatics
(8 Items)

Sigla/
Acronym

RI/IR

L/L
E/E

ME / MS
D/L
CSC/SBS

CE/MS
I/1

2.2. Estrutura Curricular - Minor em Turismo

2.2.1. Ramo, opcdo, perfil, maior/menor, ou outra (

Minor em Turismo

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or

Minor in Tourism

2.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a o

before a degree is awarded

btencéo do grau / Scientific areas and credits that

ECTS Obrigatorios /
Mandatory ECTS

71

34
1

5
44

5

180

se aplicavel).

other (if applicable)

btencéo do grau / Scientific areas and credits that

ECTS Obrigatorios /
Mandatory ECTS

71

34
31

5
19
7

10

3
180

se aplicavel).

other (if applicable)

btencéo do grau / Scientific areas and credits that

ECTS Minimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

0
0
0
0
0
0

0

ECTS Minimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

0
0
0
0
0
0

0

https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7

must be obtained

Observagoes /
Observations

must be obtained

Observagoes /
Observations

must be obtained
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Area Cientifica / Scientific Area Sigla / ECTS Obrigatorios / ECTS Minimos Optativos / Observagoes /
Acronym Mandatory ECTS Minimum Optional ECTS* Observations

Rela(;_oes Internacionais / International RI/IR 7 0

Relations

Linguas / Languages L/L 34 0

Economia / Economics E/E 11 0

Mat(_ematlca e Estatistica / Maths and ME / MS 5 0

Statistics

Direito / Law D/L 19 0

Cler_10|as Sociais e do Cqmportamento / CSC/SBS 7 0

Social and Behaviour Sciences

Humanidades / Humanities H/H 10 0

Turismo e Lazer / Tourism and Leisure TL/TL 15 0

Clgnmas Empresariais / Management CE/MS 5 0

Sciences

Informatica / Informatics 1/1 3 0

(10 Items) 180 0

2.3. Metodologias de ensino e aprendizagem centradas  no estudante.

2.3.1. Formas de garantia de que as metodologias de  ensino e aprendizagem sdo adequadas aos objetivos de
aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncia  s) a desenvolver pelos estudantes, favorecendo o se  u papel
ativo na criac@o do processo de aprendizagem.
Em funcao dos contetdos e da area cientifica de cad  a Unidade Curricular, os docentes determinam difere  ntes
formas de avalia¢éo, que incluem modelos mais tradi cionais de testes, trabalhos escritos e apresentagd  es orais;
contudo, varias UC tém aplicado métodos mais inovad ores como flipped classroom, recensdes criticas e
simulacBes de organizac¢fes internacionais.
A articulagdo entre metodologias de ensino-aprendiz agem e objetivos de aprendizagem de uma UC estad esp  elhada
na sua ficha de unidade curricular (FUC). As FUC s& o0 sujeitas a revisdo de pares pela comisséo de curs o que inclui
docentes representantes das areas cientificas doci  clo de estudos. Os estudantes, via inquéritos pedag  dgicos e
seus representantes na comissao de curso, contribue m para a avaliagao e revisdo das metodologias de en  sino-
aprendizagem, de forma a que se adequem aos objetiv  os de aprendizagem.

2.3.1. Means of ensuring that the learning and teac  hing methodologies are coherent with the learning o utcomes
(knowledge, skills and competences) to be achieved by students, favouring their active role in the cre ation of the
learning process.
Depending on the contents and scientific area of ea  ch Curricular Unit, teachers determine different fo rms of
assessment, which include more traditional models o f tests, written works and oral presentations; howe ver, several
PAs have applied more innovative methods such as fl ipped classrooms, critical reviews and simulations by
international organizations.
The articulation between teaching-learning methodol ogies and learning objectives of a CU is reflected in its

curricular unit form (FUC). The FUC are subject to peer review by the study programme committee, which includes
professors representing the scientific areas of the study cycle. Students, via pedagogical surveys and their
representatives on the study programme committee, c ontribute to the assessment and review of teaching- learning

methodologies, so that they fit the learning object ives.

2.3.2. Forma de verificacdo de que a carga média de  trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em
ECTS.
O numero de créditos atribuido a cada UC resultada  aplicagdo do DL n° 42/2005 de 22 de fevereiro e do
Regulamento da UPT sobre a atribuicéo de créditos, o qual foi objeto de alteracao, tendo sido aprovado pelo Reitor
em 3 de novembro de 2020, nos termos do nUmero 2 do  artigo 18.° dos Estatutos da Universidade, ouvido o]
Conselho Pedagogico na sua reunido de 21 de outubro de 2020 e ouvido o Conselho Cientifico na suareun ido de 28
de outubro de 2020 o qual esta disponivel para cons  ulta aqui: https://siupt.upt.pt/content/files
/normas_regulamentos/REG_UPT_ATRIBUICAO_CREDITOS_20 201103_002.1_AssDig.pdf.
A informag8o obtida a partir dos inquéritos que a U PT tem realizado a docentes e discentes, bemcomoa s
conclusdes das discussdes de grupos de reflexao cri ados para o efeito ou através de 6rgdos como o Cons  elho
Escolar, a Comissédo de Curso e o Conselho Pedagégic o, levam a razoabilidade do céalculo dos ECTS atribu  idos a
cada UC e da adequacéo do trabalho expectavel pelos  discentes.

2.3.2. Means of verifying that the required average  student workload corresponds to the estimated in E CTS.
The number of credits attributed to each UC results from the application of DL n°® 42/2005 of February 22 and the
UPT Regulation on the attribution of credits, which was subject to change, having been approved by the Rector on
November 3, 2020, under the terms of number 2 of ar  ticle 18 of the Statutes of the University, afterh  earing the
Pedagogical Council at its meeting on 21 October 20 20 and after hearing the Scientific Council at its meeting on 28
October 2020 which is available for consultation he  re : https://siupt.upt.pt/content/files/normas_regu lamentos
/REG_UPT_ATRIBUICAO_CREDITOS_20201103_002.1_AssDig. pdf.
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The information obtained from the surveys carried o

discussions of reflection groups or through bodies

and the Pedagogical Council, lead to the reasonable

the adequacy of the work expected.

2.3.3. Formas de garantia de que a avaliagédo da apr
aprendizagem.

A avaliacdo da aprendizagem assenta globalmente em
informacao esta plasmada em cada Ficha de Unidade C
responsavel por essa monitorizacéo. Adicionalmente,
métodos de ensino resultam em formas também inovado
Os estudantes séo ainda incentivados a pesquisar e

Curriculares.

2.3.3. Means of ensuring that the student assessmen

Assessment of learning is based globally on methods

contained in each Curricular Unit File, duly apprec
monitoring. Additionally, and taking into account t
result in innovative ways that are also attentive t

Students are also encouraged to research and develo

2.4. Observacoes

2.4 Observacoes.

O plano de estudos do 1° Ciclo em Relag¢es Internac
devidamente abrangente e soélida, tendo em vista a p
reconhece-se a importancia das disciplinas introdut
Internacionais interagem (Direito e Economia, nomea
proposta de reestruturagdo - nas Linguas Estrangeir
Adicionalmente, a Licenciatura oferece ainda no¢ées
Geoestratégia ou a Politica Externa, e mais inovado
Negociagado Internacional, do Desenvolvimento e da D
Manteve-se uma preocupag¢do constante com a articula
Curriculares, evitando sobreposi¢fes e garantindo g

incluindo de forma complementar entre disciplinas.

Ao nivel das metodologias de ensino, para além da p
identificam-se na Licenciatura em Relagfes Internac

sucesso, como a flipped classroom, a utilizacdo de
Courts.
A existéncia de percursos alternativos, no terceiro

proxima dos seus interesses profissionais e académi

distintiva da imagem desta formacao.

2.4 Observations.
The study plan for the 1st Cycle in International R

comprehensive and solid, with a view to preparing s

importance of introductory courses in scientific ar
Economics, in particular), as well as the investmen

Foreign Languages, as one of the fundamental skills
notions on more traditional themes, such as Geostra
Entrepreneurship and Democracy, International Negot
A constant concern was maintained with the articula
avoiding overlaps and ensuring that the main themes

between subjects.

In terms of teaching methodologies, in addition to
successful teaching practices are identified in the
the use of quizzes and simulations from internation
The existence of alternative paths, in the third ye
professional and academic interests, creating an in
distinctive in the image of this training.

3. Pessoal Docente

3.1. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenacéo d
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ut with teachers and students, as well as the concl usions of the
such as the School Council, the Cycle of studies Co mmission
ness of the calculation of the ECTS attributed to e ach UC and

endizagem dos estudantes é feita em funcdo dos obje  tivos de

métodos coerentes com o0s objetivos; de resto, essa
urricular, devidamente apreciada pela Comissédo de C  urso,
e atendendo aos objetivos delineados, os jaidenti  ficados
ras e atentas aos objetivos de aprendizagem.
a desenvolver o estudo autbnomo em todas as Unidade s

t methodologies are aligned with the intended learn ing outcomes.
consistent with the objectives; otherwise, this in formation is

iated by the study programme Committee, responsible for this

he outlined objectives, the already identified teac hing methods

o the learning objectives.

p autonomous study in all curricular units.

ionais revelou ser adequado a uma formacédo de quali  dade e
reparacdo dos estudantes para o mercado de trabalho . Assim,
Orias de éareas cientificas com as quais as Relacdes
damente), assim como o investimento - que serd refo  r¢ado na
as, como uma das competéncias fundamentais desta ar ea.
introdutdérias em teméticas mais tradicionais, como a
ras, como é o caso do Empreendedorismo e da Democra  cia, da
esigualdade, para citar alguns exemplos.
¢do dos conteidos programaticos entre as varias Uni dades
ue as principais tematicas eram devidamente abordad  as,

reocupacao da Universidade com formacgédo nesta area,
ionais um conjunto de praticas pedagégicas de grand e
quizzes e simula¢des de organiza¢des internacionais e 0s Moot

ano, permitiu aos estudantes especializarem-se num  a area mais
cos, criando uma interagdo entre disciplinas muito eficaz e

elations proved to be adequate for quality training and duly
tudents for the job market. Thus, it is recognized the
eas with which International Relations interact (La  w and
t - which will be reinforced in the restructuring p roposal - in
of this area. Additionally, the Degree offers intr ~ oductory
tegy or Foreign Policy, and more innovative ones, s uch as
iation, Development and Inequality, to name a few e  xamples.
tion of the syllabus between the various Curricular Units,
were properly addressed, including in a complement ary way

the University's concern with training in this area , a set of highly
Degree in International Relations, such as the fli  pped classroom,
al organizations and the Moot Courts.
ar, allowed students to specialize in an area close rto their
teraction between subjects that was very effective and

o ciclo de estudos.
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3.1. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenacdo d o ciclo de estudos.
André Pereira Matos

3.3 Equipa docente do ciclo de estudos (preenchimen  to automético)

3.3. Equipa docente do ciclo de estudos / Study pro  gramme’s teaching staff

Regime de
Nome / Name Categoria / Grau / Espeplgllsta/ Area cientifica / Scientific Area tempo / Informagao/
Category Degree Specialist Employment Information
link
André Pereira Profgssor Relag6es Internacionais / International Ficha
Matos Auxiliar ou Doutor Relations 100 submetida
equivalente
. . Professor .
Tlago_Andre Auxiliar ou Doutor Relag6es Internacionais 100 Ficha )
Ferreira Lopes ) submetida
equivalente
Carla Ménica Professor Matematica (ramo Estatistica) / Ficha
Santos Dias Auxiliar ou Doutor Mathematics (specialisation in 100 .
: . L submetida
Pereira equivalente Statistics)
Margarita Arantes Professor Ficha
Salgueiro de Auxiliar ou Doutor Economia / Economics 100 )
) submetida
Carvalho equivalente
Maria de Fatima Professor
Batalha de Castro o . Ficha
Moreira Maia Aux_lllar ou Doutor Direito / Law 100 submetida
equivalente
Gomes
. . Professor :
José Manuel de Sa o . . Ficha
Carneiro Aux_lllar ou Doutor Economia / Economics 100 submetida
equivalente
. Professor .
Julio .Manuel Associado ou  Doutor Gestdo / Management 50 Ficha )
Faceira Guedes . submetida
equivalente
Professor Politica Internacional e Resolucéo de ;
Pascpal Santos Auxiliar ou Doutor Conflitos / International Politics and 100 Ficha )
Pereira ) . . submetida
equivalente Conflict Resolution
Rui André Lima 2L‘§(fiﬁ2?0r Ficha
Gongcalves da Silva . Doutor Estudos Africanos / African Studies 50 )
: convidado ou submetida
Garrido .
equivalente
Pedro Miguel Assistente ou Relacdes Internacionais / International Ficha
. Mestre : 100 .
Ponte e Sousa equivalente Relations submetida
Professor
Sandra Dias Auxiliar S - . . Ficha
Fernandes convidado ou Doutor Ciéncia Politica / Political Science 30 submetida
equivalente
Silvia Maria Professor Titulo de Ciéncias Econdémicas e Empresariais / Ficha
Pereira da Silva Auxiliar ou Doutor especialista (DL Management P 100 submetida
Faria equivalente 206/2009) 9
- Professor .
Sénia Rolland Auxiliar ou Doutor Informatica / Informatics 100 Ficha )
Sobral . submetida
equivalente
José Carlos Morais Prof_e_ssor Titulo _de_ Estudos Literarios, Culturais e Ficha
Teixeira Aux_lllar ou Doutor especialista (DL Interartisticos 100 submetida
equivalente 206/2009)
Claudia Sofia Professor Ciéncias Empresariais/Management Ficha
Magalhaes de Auxiliar ou Doutor : P 9 100 .
) Sciences submetida
Carvalho equivalente
= Professor ’
Jodo Manuel da Associado ou  Doutor Ciéncias Empresariais / Management 100 Ficha )
Silva Carvalho . submetida
equivalente
Béarbara Manuela  Professor Ficha
Carvalho de Auxiliar ou Doutor Direito / Law 100 )
= . submetida
Magalhaes equivalente
Professor Titulo de ;
g:;git;?gtva Auxiliar ou Doutor especialista (DL Turismo / Tourism 100 Etljcbhrieti da
equivalente 206/2009)
Helena Claudia da Professor Ciéncias e Engenharia do Ambiente / Ficha
Auxiliar ou Doutor Sciences and Engeneering of 100 .
Cruz Albuquerque . - submetida
equivalente Environment
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Maria Manuela Professor

Dias Marques Associado ou  Doutor Direito / Law 100 Ficha )
= : . submetida
Magalhdes Silva  equivalente
Professor Psicologia das Organizacgbes, do
Tania Ferraro Auxiliar ou Doutor Trabalho e dos Recursos Humanos / 100 Ficha
Gilaberte da Silva . Organisation, Work and HR submetida
equivalente
Psychology
Pedro Jorge Nunes ZL%ﬁ:f%ru Doutor Economia e Gestao / Economics and 100 Ficha
Ferreira . Management submetida
equivalente
Carlos Alberto ZL%ﬁZfor Titulo de Ficha
Martins Pires da . Licenciado especialista (DL Economia / Economics 25 )
- convidado ou submetida
Silva ; 206/2009)
equivalente

2055

<sem resposta>

3.4. Dados quantitativos relativos a equipa docente do ciclo de estudos.

3.4.1. Total de docentes do ciclo de estudos (n°e  ETI)

3.4.1.1. Numero total de docentes.
23

3.4.1.2. Numero total de ETI.
20.55
3.4.2. Corpo docente préprio do ciclo de estudos

3.4.2. Corpo docente proprio — docentes do ciclo de estudos em tempo integral / Number of teaching sta  ff with a full
time employment in the institution.*

Corpo docente proprio / Full time teaching staff N® de docentes / % em relacdo ao total de ETI /%
P prop 9 Staff number relative to the total FTE

o . . L
N° de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na instituigao / No. 19 02.457420924574

of teaching staff with a full time link to the institution:

3.4.3. Corpo docente do ciclo de estudos academicam  ente qualificado

3.4.3. Corpo docente academicamente qualificado —d  ocentes do ciclo de estudos com o grau de doutor /
Academically qualified teaching staff — staff holdi ng a PhD

Corpo docente academicamente qualificado / N° de docentes (ETI) / Staff % em relagao ao total de ETI*/ %
Academically qualified teaching staff number in FTE relative to the total FTE*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) /

Teaching staff holding a PhD (FTE): 19.3 93.917274939173

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializ  ado

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializ  ado / Specialised teaching staff of the study progr amme

N° de docentes % em relacao ao total de
Corpo docente especializado / Specialized teaching staff (ETI) / Staff ETI* / % relative to the total
number in FTE FTE*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados nas areas
fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Teaching staff holding a PhD and 19.3 93.917274939173 20.55
specialised in the fundamental areas of the study programme
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Especialistas, ndo doutorados, de reconhecida experiéncia e competéncia

profissional nas areas fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Specialists not

holding a PhD, with well recognised experience and professional capacity in the 025 1.2165450121654 20.85

fundamental areas of the study programme

3.4.5. Estabilidade do corpo docente e dinAmicade  formacao

3.4.5. Estabilidade e dindmica de formacao do corpo docente / Stability and development dynamics of th e
teaching staff
Ne de docentes o x *
Estabilidade e dindmica de formagé&o / Stability and tranning dynamics  (ETI) / Staff number /o em r_elagao ao total de ETI*/
in ETE % relative to the total FTE*

Docentes do ciclo de estudos de carreira com uma ligacao a instituicdo por

um periodo superior a trés anos / Career teaching staff of the study 16 77.858880778589 20.55

programme with a link to the institution for over 3 years

Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha

mais de um ano (ETI) / FTE number of teaching staff registered in PhD 1 4.8661800486618 20.55

programmes for over one year

4. Pessoal Nao Docente

4.1. Ndmero e regime de dedicagéo do pessoal ndo do cente afeto a lecionagdo do ciclo de estudos.
O ciclo de estudos tem ao seu dispor um conjunto de colaboradores qualificados, na Secretaria Académic  a, que
prestam apoio na resolugdo de questdes administrati vas relacionadas com o funcionamento do ciclo de es tudos,
sendo que 2 funcionarios estao afetos a este ciclo de estudos. O nimero de efetivos de pessoal ndo-doc  ente em
servico é de 30 técnicos e 56 funcionarios, adminis  trativos e auxiliares (segurancgas, continuos, funci onarios da
limpeza, bibliotecaria, funcionarios de bar eresta  urante, técnicos de informatica, Servico de Sistema s de
Informacgéo, servicos financeiros e administrativos, gestora da qualidade, responsavel pela gestéo dos servidores

de suporte as bases de dados cientificas e juridica
UPT estar em regime de exclusividade, desde ha muit
desempenham, o que constitui uma mais-valia para o

4.1. Number and employment regime of the non-academ

The study cycle has at its disposal a group of qual
support in the resolution of administrative issues

assigned to this study cycle. The number of non-tea

administrative and auxiliary (security, ushers, cle

Information Systems Service, services financial and

servers supporting the scientific and legal databas

have been on an exclusive basis for many years, wit

study cycle.

4.2. Qualificagdo do pessoal ndo docente de apoio a

Relativamente a qualificacdo dos efetivos de pessoa
Licenciados, 40 com Ensino Secundario e 4 com o Ens
30 Técnicos (5 doutorados; 9 mestres; 11 licenciado
56 Funcionarios (3 mestres; 14 licenciados; 35 ensi

4.2. Qualification of the non-academic staff suppor
Regarding the qualification of non-academic staff,

Education and 4 with Basic Education. Divided into
30 Technicians (5 doctorates; 9 masters; 11 graduat
56 Employees (3 masters; 14 graduates; 35 secondary

5. Estudantes

5.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no an

5.1.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no
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ified collaborators, in the Academic Secretariat, w
related to the functioning of the study cycle, with

aning staff, librarian, bar and restaurant staff, |

s). De frisar o facto de a grande maioria dos colab  oradores da
o0s anos, albergando muita experiéncia nas fungdes q ue
ciclo de estudos.

ic staff allocated to the study programme in the pr esent year.

ho provide

2 employees

ching staff on duty is 30 technicians and 56 employ  ees,

T technicians,
administrative, quality manager, responsible for m anaging the

es). It should be noted that the vast majority of U~ PT employees

h a lot of experience in their roles, whichisana  ssetto the

lecionacgéo do ciclo de estudos.

| ndo docente existem 5 Doutorados, 12 Mestres, 25
ino Basico. Divididos nos seguintes termos:
s; e 5 ensino secundario);
no secundario; e 4 ensino basico).

ting the study programme.
there are 5 PhDs, 12 Masters, 25 Graduates, 40 with

Secondary
the following terms:
es; and 5 secondary education);

education; and 4 basic education).

o letivo em curso

ano letivo em curso
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5.1.1. Total de estudantes inscritos.
144

5.1.2. Caracterizagao por género

5.1.1. Caracterizacéo por género / Characterisation

Género / Gender
Masculino / Male
Feminino / Female

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular.

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular / St

Ano Curricular / Curricular Year
1° ano curricular
2° ano curricular
3° ano curricular

5.2. Procura do ciclo de estudos.

5.2. Procura do ciclo de estudos / Study programme'

N.° de vagas / No. of vacancies

N.° de candidatos / No. of candidates

N.° de colocados / No. of accepted candidates

N.© de inscritos 1° ano 12 vez / No. of first time enrolled

by gender

%
36.1
63.9

udents enrolled in each curricular year

N° de estudantes /
57
41
46
144

Number of students

s demand

Penltimo ano / One before Ultimo ano/ Last Ano corrente /

Nota de candidatura do Gltimo colocado / Entrance mark of the

last accepted candidate
Nota média de entrada / Average entrance mark

5.3. Eventual informacéo adicional sobre a caracter

5.3. Eventual informacéo adicional sobre a caracter
N.A.

5.3. Eventual additional information characterising
N.A.

6. Resultados
6.1. Resultados Académicos

6.1.1. Eficiéncia formativa.

6.1.1. Eficiéncia formativa / Graduation efficiency

the last year year Current year
40 52 44

48 60 46

33 38 40

27 26 38

103.9 113.1 120.5

1325 136.6 146.1

izacdo dos estudantes

izacdo dos estudantes.

the students.

Antepenltimo ano / Two before Pendltimo ano / One before  Ultimo ano /
the last year the last year Last year
13 20 20

N.° graduados / No. of graduates
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N.° graduados em N anos / No. of graduates in N 13

years*

N.° graduados em N+1 anos / No. of graduates in 0
N+1 years

N.° graduados em N+2 anos / No. of graduates in 0
N+2 years

N.¢ graduados em mais de N+2 anos / No. of 0

graduates in more than N+2 years

Pergunta 6.1.2. a 6.1.3.

6.1.2. Apresentar relacdo de teses defendidas nos t
concluséo e o resultado final (exclusivamente para
N.A.

6.1.2. List of defended theses over the last three
for PhD programmes).
N.A.

6.1.3. Comparacéo do sucesso escolar nas diferentes
curriculares.

N&o existe um padréo quanto ao apuramento do sucess
excepgéao dos elevados indicadores positivos na aval
reprovacao distribuem-se de forma bastante aleatéri
Estes resultados podem ser encontrados no relatério

7.1.2..

A titulo de exemplo, no ano letivo de 2020/2021 des
média e taxa de aprovacgédo, as UC de Inglés, Empreen
UC de Teoria das Relac¢bes Internacionais, Geoestrat
surgem como as trés UC com a mais elevada taxa de r
Estes resultados estdo muito possivelmente relacion

estas UC comportam.

6.1.3. Comparison of the academic success in the di
curricular units.

There is no standard regarding the assessment of ac

exception of the high positive indicators in the as
distributed quite randomly across Curricular Units

These results can be found in the Coordination repo
For example, in the academic year 2020/2021, the En

stand out for their positive results in terms of av

International Relations Theory, Geostrategy and Res

as the three CUs with the highest failure rate and
are very possibly related to the level of scientifi

6.1.4. Empregabilidade.

6.1.4.1. Dados sobre desemprego dos diplomados do ¢

estudos préprios, com indicagdo do ano e fonte de i

De acordo com os dados disponibilizados pela DGEEC,
Portucalense registou um total de 2 desempregados ¢

(https://lwww.dgeec.mec.pt/np4/92/)

6.1.4.1. Data on the unemployment of study programm

studies, indicating the year and the data source).

According to data provided by the DGEEC, the Degree
recorded a total of 2 unemployed with higher educat

(https://lwww.dgeec.mec.pt/np4/92/)

6.1.4.2. Reflexdo sobre os dados de empregabilidade

Os resultados apresentados pela DGEEC revelam uma e
encetado esfor¢os, ao longo dos anos, para promover
realizacdo de uma feira de emprego anual e a divulg

internacionais).
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rés ultimos anos, indicando, para cada uma, o titul
cursos de doutoramento).
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https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7

11 17
8 1
1 2
0 0

0, 0 ano de

the final result (only

areas cientificas do ciclo de estudos e respetivas unidades
o escolar em diferentes areas cientificas. De facto
iacdo das Linguas Estrangeiras, as taxas de aprovag
a por Unidades Curriculares de areas cientificas di
da Coordenacdo em anexo ao presente documento, no

, com
doe

stintas.

campo

valiagéo
te, as

onal
as.

ca que

tacam-se, pelos resultados positivos em termos de a
dedorismo e Psicologia das Organizag@es. Inversamen
égia e Recursos e Democracia e Governanca Internaci
eprovacgdo e a menor média das classificagbes langad
ados com o nivel de complexidade cientifica e técni

fferent scientific areas of the study programme and the respective

ct, with the
tes are

ademic success in different scientific areas. In fa
sessment of Foreign Languages, the pass and fail ra
from different scientific areas.
rt attached to this document, in 7.1.2.

glish, Entrepreneurship and Organizational Psycholo gy CUs
erage evaluation and pass rate. Conversely, the CUs  of
ources and Democracy and International Governance e  merge

the lowest average of the classifications released. These results

¢ and technical complexity that these CUs support.

iclo de estudos (estatisticas da DGEEC ou estatisti cas e
nformacéao).
a Licenciatura em Rela¢8es Internacionais da Unive

om habilitagcao superior obtida entre 2016 e 2019.

rsidade

e graduates (statistics from the Ministry or own st atistics and

in International Relations at the Portucalense Uni  versity

ion obtained between 2016 and 2019.

levada taxa de empregabilidade deste curso. AUOte m
a empregabilidade dos seus diplomados, destacando-  se a
acao de oportunidades de emprego (incluindo estagio S
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6.1.4.2. Reflection on the employability data.

The results presented by DGEEC reveal a high employ
made efforts, over the years, to promote the employ
fair and the dissemination of employment opportunit

6.2. Resultados das atividades cientificas, tecnold

6.2.1. Centro(s) de investigacéo, na area do ciclo

cientifica

6.2.1. Centro(s) de investigacéo, na area do ciclo
cientifica / Research Centre(s) in the area of the

activities

Centro de Investigacédo / Research
Centre

Instituto Juridico Portucalense /
Portucalense Institute for Legal
Research

REMIT - Research on Economics,
Management and Information
Technologies

IPRI - Instituto Portugués de Relagbes

Internacionais / Portuguese Institute of
International Relations

Centro de Investigacdo em Ciéncia
Politica - Research Center in Political
Science

Centro de Estudos da Populagao,
Economia e Sociedade (CEPESE)

Centro de Investigacdo em Justica e
Governacgao (JusGov) - Research
Center on Justice and Governance

CETAPS-CITCEM Centro de
Investigacao Transdisciplinar Cultura,
Espaco e Memodria

Instituto do Oriente (10)

Pergunta 6.2.2. a 6.2.5.

Classificagéo

(FCT) / Mark (FCT)

Bom / Good

Bom / Good

Excelente /
Excellent

Excelente /
Excellent

Fraco / Weak

Muito Bom / Very
Good

Muito Bom / Very
Good

Bom / Good

6.2.2. Mapa-resumo de publicagdes cientificas do co

revisdo por pares, livros ou capitulos de livros, o

https://a3es.pt/si/iportal.php/cv/scientific-public
6.2.3. Mapa-resumo de outras publicacdes relevantes

https://a3es.pt/si/iportal.php/cv/other-scientific-
6.2.4. Atividades de desenvolvimento tecnolégico e

avangada na(s) area(s) cientifica(s) fundamental(ai

nacional, regional e local, a cultura cientifica e
A missé&o da Universidade Portucalense é a de contri
humano, através da producgéo e da transmissdo de con

comunidade.
Esta é prosseguida através de:

- Realizacao de investigacdo em busca da exceléncia

desafios da sociedade;

- Promocéo ou participagcdo em eventos cientificos d

atividade de investigacéo;

- Formagao humana ao mais alto nivel, nas suas dime
- Transferéncia de conhecimento para empresas, inst
servicos a comunidade; Realizacéo de acdes de forma
- Contribuicéo para o desenvolvimento social e econ

defesa e divulgagéo do seu patriménio cultural.

O Departamento de Direito promove, regularmente, a
workshops, congressos, coléquios, seminarios, aulas

https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7

ability rate for this study programme. The Departme
ability of its graduates, highlighting the holding

ies (including international internships).

IES / Institution

UPT

UPT

Universidade
Nova de Lisboa

Universidade do
Minho

Universidade do
Porto

Universidade do
Minho

Universidade do
Porto

Universidade de
Lisboa

, da criatividade e de solu¢des inovadoras para 0s
e ambito nacional ou internacional, a fim de potenc
nsoes cientifica, profissional, ética, cultural e t

ituicbes publicas e outras organizacdes, e prestaga
¢ao continua e promogdo do empreendedorismo;

gicas e artisticas.

de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua at

de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua ac
study programme, where the teachers develop their s

N.° de docentes do ciclo de
estudos integrados/ No. of
integrated study programme’s
teachers

11

rpo docente do ciclo de estudos em revistas interna
u trabalhos de producéo artistica, relevantes para
ation/formld/a1040c9c-1058-f2ca-226f-61c066d77539
, designadamente de natureza pedagdgica:
publication/formld/a1040c9c¢c-1058-f2ca-226f-61c066d7 7539
artistico, prestagao de servigos a comunidade e for
s) do ciclo de estudos, e seu contributo real para
a acao cultural, desportiva e artistica.
buir para o progresso do saber e para o desenvolvim
hecimento, assim como da prestagéo de outros servi¢

nt has
of an annual job

ividade

tividade

cientific

Observagoes /
Observations

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

cionais com

o ciclo de estudos.

macao

0 desenvolvimento

ento

osa
grandes
iar a

écnica;
o de outros

Omico da regido em que se insere e para o0 conhecime  nto,

organizacdo de eventos, designadamente, palestras,

abertas sobre temas das Relag¢des Internacionais. D

esta
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forma, o Departamento de Direito contribui, indelev  elmente, para a sensibilizagdo e atualizagdo da com unidade,
potenciando o aumento dos niveis de conhecimento so bre assuntos internacionais. Entre estes eventos, d estacar-
se-iam as seguintes conferéncias ou seminarios: "NA  TO@70: security in a changing world"; "Challenges f or
NATO@70"; "A politica externa turca em 2017"; "Enci  clopédia dos Migrantes"; "“The International Nuclea r Non-
Proliferation Regime”; "Mesa-redonda: O alargamento e a politica europeia de vizinhanga como politicas externas
da Uni&o”; “Asia-Pacific views on UN Peacekeepinga  nd applying a R2P lens to North Korea”; “Geopolitic a dos
recursos naturais no contexto da crise ambiental gl obal”; “As rela¢Bes internacionais da Venezuela: de mocracia,
socialismo, e pés-Chavismo”; “Cuba e os desafios da politica externa: Guerra Fria, Terceiro Mundo e a  Revolucdo
depois de Castro”; “O terrorismo e a radicalizagao violenta na atualidade”; “A Unido Africana e a Just ica
Internacional: tendéncias”.

O Departamento de Direito ofereceu, para além dos C iclos de Estudos (1° e 2°) em Relagdes Internaciona is, o Curso
de Preparacgéo para o Exame de Acesso a Carreira Dip  lomatica,

direcionados a um publico mais preocupado com a aqu isicdo de competéncias profissionais ou com a obten ¢céo de
uma especializagdo para este efeito.

6.2.4. Technological and artistic development activ  ities, services to the community and advanced train ing in the
fundamental scientific area(s) of the study program me, and their real contribution to the national, re  gional or local

development, the scientific culture and the cultura I, sports or artistic activity.
The mission of Portucalense University is to contri bute to the advancement of knowledge and human deve  lopment,
through the production and transmission of knowledg e, as well as the provision of other servicestoth e community.

This is pursued through: Carrying out research in s earch of excellence, creativity and innovative solu tions to
society's great challenges;

Promotion or participation in scientific events of national or international scope, in order to enhanc e the research
activity; Human formation at the highest level, in its scientific, professional, ethical, cultural and technical
dimensions; Knowledge transfer to companies, public institutions and other organizations, and provisio n of other
services to the community; Carrying out ongoing tra ining actions and promoting entrepreneurship; Contr ibution to
the social and economic development of the region i n which it operates and to the knowledge, defensea  nd
dissemination of its cultural heritage.

The Law Department regularly promotes the organizat  ion of events, namely, lectures, workshops, congres ses,
colloquiums, seminars, open classes on topics of In ternational Relations. In this way, the Department of Law
contributes, indelibly, to the awareness and updati ng of the community, enhancing the increase in the levels of
knowledge on international matters. Among these eve nts, the following conferences or seminars stand ou t:
"NATO@70: security in a changing world"; "Challenge s for NATO@70"; "Turkish foreign policy in 2017";

"Encyclopedia of Migrants"; ““The International Nuc lear Non-Proliferation Regime”; “Roundtable: Enlarg ement and
the European Neighborhood Policy as the Union's ext  ernal policies”; “Asia-Pacific views on UN Peacekee ping and
applying R2P lens to North Korea”; “Geopolitics of natural resources in the context of the global envi ronmental
crisis”; “Venezuela's international relations: demo cracy, socialism, and post-Chavism”; “Cuba and the challenges
of foreign policy: Cold War, Third World and the Re  volution after Castro”; “Terrorism and violent radi calization

today”; “The African Union and International Justic e: trends”.The Law Department offered, in addition to the Study
Cycles (1st and 2nd) in International Relations, th e Preparation Course for the Examination for Access to the
Diplomatic Career,

aimed at a public more concerned with the acquisiti on of professional skills or with obtaining a speci alization for
this purpose.

6.2.5. Integragdo das atividades cientificas, tecno  légicas e artisticas em projetos e/ou parcerias nac  ionais e
internacionais, incluindo, quando aplicavel, indica ¢ao dos principais projetos financiados e do volume de
financiamento envolvido.
Os docentes da UO participam em projetos de investi  gacéo alocados no Centro de Investigacdo daUPTee m
Parceria com outras Instituicdes Nacionais e Estran geiras. As equipas de investigagdo e a sintese dos projetos
podem ser consultados em https://ijp.upt.pt/
Ha docentes que participam em projetos financiados - COST ACTIONS, e Jean Monnet com financiamento sup  erior
a 50 000€, projetos, via FCT (e.g. Internacionaliza ¢do das Empresas e diplomacia econémica), Fundo Azu le
Erasmus+; comiss@es cientificas de congressos, conf eréncias e publica¢des nacionais e internacionais.
Com financiamento privado e da Comisséo Europeia de  staca-se a "Enciclopédia dos Migrantes" e ainda o
financiamento recebido pela NATO para participacdo (com estudantes) em visitas a esta organizacdo, em  cimeiras e
no Policy Hackathon. Houve ainda financiamento daN  ATO (30000€) para organizacéo de simulagfes e event 0s
académicos no ambito do 70° aniversério da organiza  ¢ao.

6.2.5. Integration of scientific, technologic and a  rtistic activities in projects and/or partnerships, national or
international, including, when applicable, the main projects with external funding and the correspondi ng funding
values.
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Professors participate in research projects allocat ed at the UPT Research Center and in partnership wi  th other

National and Foreign Institutions. The research tea  ms and project synthesis can be consulted at https: lijp.upt.pt/
There are professors who participate in funded proj ects - COST ACTIONS, and Jean Monnet with fundingo  ver
€50,000, projects, via FCT (e.g. Internationalizati  on of Companies and economic diplomacy), Fundo Azul and

Erasmus+; scientific commissions of national and in ternational congresses, conferences and publication s.

With private funding and the European Commission, t he "Encyclopedia of Migrants" stands out, as well a s funding
received by NATO for participation (with students) in visits to this organization, at summits and at t he Policy
Hackathon. There was also funding from NATO (€30,00 0) for the organization of simulations and academic events
within the scope of the organization's 70th anniver sary.

6.3. Nivel de internacionalizagéo.

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes / Mobili  ty of students and teaching staff

%

Alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos / Foreign students enrolled in the study programme 13.3
Alunos em programas internacionais de mobilidade (in) / Students in international mobility programmes (in) 4.3
Alunos em programas internacionais de mobilidade (out) / Students in international mobility programmes (out) 9.3
Docentes estrangeiros, incluindo docentes em mobilidade (in) / Foreign teaching staff, including those in mobility (in) 0
Mobilidade de docentes na area cientifica do ciclo de estudos (out) / Teaching staff mobility in the scientific area of the study (out). 0

6.3.2. Participagdo em redes internacionais com rel  evancia para o ciclo de estudos (redes de excelénci  a, redes
Erasmus).

6.3.2. Participagdo em redes internacionais com rel  evancia para o ciclo de estudos (redes de excelénci  a, redes
Erasmus).
A UO tem diversas parcerias com IES, no &mbito dop  rograma Erasmus +, ocorrendo, todos os anos, mobili dade de
alunos e docentes.
Encontram-se em vigor diversos acordos bilaterais ¢ om parceiros internacionais no ambito do Programa
Erasmus+.
Foi atribuida a UO um Médulo no &mbito do Erasmus+ Programme — Jean Monnet "Modules, Chairs and Centre s of
Excellence". Todas as parcerias em vigor podem ser consultadas em: https://www.upt.pt/page.php?p=968

6.3.2. Participation in international networks rele  vant for the study programme (excellence networks, Erasmus
networks, etc.).
The OU has several partnerships with HEIs, withint  he scope of the Erasmus + program, with the mobilit vy of
students and teachers taking place every year.
Several bilateral agreements with international par  tners are in force under the Erasmus + Program.
The OU was assigned a Module under the Erasmus + Pr  ogram - Jean Monnet "Modules, Chairs and Centers of
Excellence". All current partnerships can be consul ted at: https://www.upt.pt/page.php?p=968

6.4. Eventual informacéo adicional sobre resultados

6.4. Eventual informacao adicional sobre resultados
NA

6.4. Eventual additional information on results.
NA

7. Organizagéao interna e mecanismos de garantiadaq ualidade

7.1 Existe um sistema interno de garantia da qualid  ade certificado pela A3ES

7.1. Existe um sistema interno de garantia da quali  dade certificado pela ASES (S/N)?

Se a resposta for afirmativa, a Instituicdo tem ape  nas que preencher os itens 7.1.1 e 7.1.2, ficando d  ispensada de
preencher as secc¢des 7.2.

Se aresposta for negativa, a Instituicdo tem que p  reencher a secgéo 7.2, podendo ainda, se o desejar,  proceder ao
preenchimento facultativo dos itens 7.1.1 efou 7.1. 2.
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Sim

7.1.1. Hiperligacéo ao Manual da Qualidade.

https://siupt.upt.pt/content/files/gga/Manual_Gesta  o_Qualidade.pdf
7.1.2. Anexar ficheiro PDF com o ultimo relatério d e autoavaliagéo do ciclo de estudos elaborado no &m  bito do sistema
interno de garantia da qualidade (PDF, max. 500kB).

7.1.2._Relatorio de atividades_Coordenacdao em RI_20 20-21.pdf

7.2 Garantia da Qualidade

7.2.1. Mecanismos de garantia da qualidade dos cicl  os de estudos e das atividades desenvolvidas pelos Servigos ou
estruturas de apoio aos processos de ensino e apren dizagem, designadamente quanto aos procedimentos de  stinados
a recolha de informag&o (incluindo os resultados do s inquéritos aos estudantes e os resultados da moni torizagdo do
sucesso escolar), ao acompanhamento e avaliacdo per  iddica dos ciclos de estudos, a discussao e utiliza ¢do dos
resultados dessas avaliagcdes na definicdo de medida s de melhoria e ao acompanhamento da implementagao dessas
medidas.

<sem resposta>

7.2.1. Mechanisms for quality assurance of the stud  y programmes and the activities promoted by the ser vices or
structures supporting the teaching and learning pro cesses, namely regarding the procedures for informa tion collection

(including the results of student surveys and the r esults of academic success monitoring), the monitor ing and periodic
assessment of the study programmes, the discussion and use of the results of these assessments to defi ne
improvement measures, and the monitoring of their i mplementation.

<no answer>

7.2.2. Indicacao da(s) estrutura(s) e do cargo da(s ) pessoa(s) responsavel(eis) pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade dos ciclos de estudos.
<sem resposta>

7.2.2. Structure(s) and job role of person(s) respo  nsible for implementing the quality assurance mecha nisms of the
study programmes.
<no answer>

7.2.3. Procedimentos de avaliacdo do desempenho do  pessoal docente e medidas conducentes & sua permane  nte
atualizagéo e desenvolvimento profissional.
<sem resposta>

7.2.3. Procedures for the assessment of teaching st aff performance and measures for their continuous u pdating and
professional development.
<no answer>

7.2.3.1. Hiperligagdo facultativa ao Regulamento de  Avaliacdo de Desempenho do Pessoal Docente.
<sem resposta>

7.2.4. Procedimentos de avaliacéo do pessoal ndo-do  cente e medidas conducentes a sua permanente atuali  zacéo e
desenvolvimento profissional.
<sem resposta>

7.2.4. Procedures for the assessment of non-academi ¢ staff performance and measures for their continuo us updating
and professional development.
<no answer>

7.2.5. Forma de prestacéo de informagao publica sob  re o ciclo de estudos.
<sem resposta>

7.2.5. Means of providing public information on the study programme.
<no answer>

7.2.6. Qutras vias de avaliacao/acreditacdo nos Glt  imos 5 anos.
<sem resposta>

7.2.6. Other assessment/accreditation activities ov  er the last 5 years.
<no answer>
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8. Andlise SWOT do ciclo de estudos e proposta de a

8.1 Analise SWOT global do ciclo de estudos

8.1.1. Pontos fortes
Identificam-se os seguintes pontos fortes deste cic

1. A qualificacdo, dinamismo e jovialidade do corpo
namero elevado de doutorados nas areas cientificas
2. O envolvimento dos docentes em projetos e ativid

namero de publicagdes cientificas.

3. A satisfacdo generalizada, refletida pelos inqué
4. A existéncia de percursos alternativos, na forma
encontro do perfil dos estudantes.

5. A articulacdo existente entre o Departamento de
0s Servigos Académicos.

6. A organizacao de eventos e formas de avaliagcéo a

Organizacdes Internacionais e negociagdes.
7. A inexisténcia de avaliagdes por exame final; to

promovendo um acompanhamento permanente das matéria
8. A articulagdo dos contetidos programaticos entre

de Curso.

9. A organizacao de dezenas de eventos (palestras,

com temas de RI.
10. Parceria com a NATO, possibilitando visitas ao

peritos internacionais e no Policy Hackathon (Unica
11. A presenca e auscultagdo de representantes dos

Curso, Conselho Escolar e Conselho Pedagogico

12. A proximidade entre os estudantes e os docentes
13. A existéncia do Mestrado em RI e Diplomacia, qu

finalistas na instituigdo.

14. A existéncia de um reconhecido sistema de gesta
15. O carater bilingue da formagao: anualmente, é d

Inglés.

8.1.1. Strengths
The following strengths of this study cycle are ide

1. The qualification, dynamism and joviality of the
doctorates in the scientific areas of the respectiv

2. The involvement of professors in scientific rese
scientific publications.

3. The generalized satisfaction, reflected by the p
4. The existence of alternative paths, in the form
students.

5. The articulation between the Department of Law,
Academic Services.

6. The organization of events and alternative and p

simulations of International Organizations and nego

7. The lack of evaluations through final exams; all

promoting a permanent monitoring of the subjects an

8. The articulation of the syllabus between all the
Committee.

9. The organization of dozens of events (lectures,
themes.

10. Partnership with NATO, enabling visits to headq
experts and in the Policy Hackathon (only Portugues
11. The presence and consultation of student repres
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cOes de melhoria

lo de estudos:

docente, em regime de tempo integral, apresentando um
das respetivas UC.
ades de investigacao cientifica, notando-se umincr ~ emento no
ritos pedagogicos, com as Unidades Curriculares e o s docentes.
de minor/especializac@o, uma oferta inovadora e qu e vai ao
Direito, através da Dire¢do, da Coordenacdo e dos D  ocentes, e
Iternativas e praticas, como os Moot Courts e simul acOes de
das as UC sao avaliadas através do regime continuo  ou misto,

S e uma aquisi¢do mais solida dos conhecimentos.

todas as UC, garantida pela atenta monitorizagcdo da  Comissao
cursos, aulas abertas, conferéncias e seminarios) r  elacionados
quartel-general e participacdo em eventos de simula  ¢do com
instituicdo portuguesa presente).
estudantes em varios 6rgaos da instituicdo: Comissa ode
, incluindo a Coordenacédo e Dire¢do de Departamento
e permite dar continuidade a formac&o dos nossos al unos
0 e garantia da qualidade.
efinido um conjunto de UC lecionadas exclusivamente em
ntified:
teaching staff, on a full-time basis, with a high number of

e CU.

arch projects and activities, noting an increase in the number of

he teachers.
eets the profile of

edagogical surveys, with the Curricular Units and t
of minor/specialization, an innovative offer that m

through the Direction, Coordination and Faculty, an d the
ractical forms of assessment, such as Moot Courts a nd
tiations.
CU are evaluated through the continuous or mixed r  egime,

d a more solid acquisition of knowledge.
CU, guaranteed by the careful monitoring of the st  udy programme

courses, open classes, conferences and seminars) re lated to IR

uarters and participation in simulation events with international
e institution present).

entatives in various bodies of the institution: stu dy programme

Committee, School Council and Pedagogical Council

12. Proximity between students and faculty, includi

13. The existence of a Master's Degree in Rl and Di

year students at the institution.

14. The existence of a recognized quality managemen

15. The bilingual nature of the training: annually,

8.1.2. Pontos fracos

Identificam-se como pontos fracos deste ciclo de es
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ng the Department's Coordination and Direction.

plomacy, which allows us to continue the training o f our final

t and assurance system.
a set of CU are exclusively taught in English.

tudos:
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1. O insucesso da UC de Teoria das Rela¢des Interna

programaticos.

2. A falta de habitos de estudos dos alunos do 1° a
3. Ainexisténcia de uma segunda lingua estrangeira
4. Numero crescente, mas ainda reduzido, de parceri
5. Dificuldade no acompanhamento formal do percurso
6. Embora exista um aumento de publicagdes cientifi

do corpo docente, designadamente na Web Science e S
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cionais, atendendo a complexidade e dimenséo dos co ntetdos
no, bem como o desinteresse pela leitura.
no plano de curso.
as Erasmus na area das RI.
dos licenciados.
cas, é necessario continuar a melhorar a producéo c
copus.

ientifica

7. Um reduzido contacto com potenciais empregadores

8. A falta de procura dos minors em Turismo e em Ec

8.1.2. Weaknesses
The following are identified as weaknesses of this

1. The failure of the course of Theories of Interna
syllabus.

2. The lack of study habits of the 1st year student
3. The lack of a second foreign language in the stu

4. Growing number, but still reduced, of Erasmus pa

5. Difficulty in formally monitoring the graduates'
6. Although there is an increase in scientific publ

production of the faculty, namely in Web Science an

7. Little contact with potential employers.

8. The lack of demand from minors in Tourism and Ec

8.1.3. Oportunidades
Identificam-se como oportunidades a explorar:

1. A procura por licenciados na area das Relagdes |
de linguas estrangeiras, nomeadamente empresas mult

instituicdes publicas.

2. A utilizagdo de inquéritos pedagégicos como form

3. O aumento de fungdes, oportunidades de emprego e
4. O crescente reconhecimento da formacao superior
5. A transicdo digital e a adaptacédo dos métodos de

6. Possibilidade de melhoria continua, impulsionada
Departamento de Direito e com o Sistema Interno de
mas também dos contelidos programaticos e metodologi

do ciclo de estudos as necessidades do mercado.

8.1.3. Opportunities
Opportunities to be explored are identified below:

1. The search for graduates in the field of Interna

languages, namely multinational companies and Inter
2. The use of pedagogical surveys as a way of liste

3. The increase in roles, employment opportunities
4. The growing recognition of higher education in |
5. The digital transition and the adaptation of tea

6. Possibility of continuous improvement, driven by
Law Department and with the Internal Quality Assura
syllabus and teaching methodologies, with a view to

8.1.4. Constrangimentos
Identificam-se os seguintes constrangimentos:

1. A diminuicdo da natalidade e a concorréncia do e

neutralizadas por um curso com qualidade e com um ¢
2. O impacto da pandemia do Covid-19 no processo de
modelo completamente online, em pouco tempo e sem a

estudantes, com fadiga do digital.

3. O impacto da pandemia do Covid-19 na economia.

8.1.4. Threats
The following constraints are identified:

1. The drop in birth rates and competition in publi
quality of the study programme with a qualified tea
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as de ensino, tendo em vista uma permanente adequa¢ 8o
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2. The impact of the Covid-19 pandemic on the teach
online model, in a short time and without proper pr
3. The impact of the Covid-19 pandemic on the econo

8.2. Proposta de a¢fes de melhoria

8.2. Proposta de ac¢des de melhoria

8.2.1. Acéo de melhoria
Considerando os pontos fracos identificados, propde

1. O insucesso da UC de Teoria das Rela¢des Interna
- Aumento do numero de horas de contacto da UC na p
aprofundamento das matérias ja previstas anteriorme
ensino-aprendizagem que potenciem a melhoria desses

2. A falta de habitos de estudos dos alunos do 1° a
- Criar sessdes organizadas pela Biblioteca e pela
tempo e técnicas de leitura ativas.

3. Ainexisténcia de uma segunda lingua estrangeira
- Criacao de duas Unidades Curriculares semestrais

4. Numero crescente, mas ainda reduzido, de parceri
- Refor¢o dos contactos institucionais para celebra
formativa em lingua inglesa.

5. Dificuldade no acompanhamento formal do percurso
- Criagao de um grupo de trabalho responsavel por c
articulacdo com o Gabinete de Apoio ao Aluno, a con
licenciados, de forma a criar uma comunidade ativa

6. Embora exista um aumento de publicagdes cientifi

do corpo docente, designadamente na Web Science e S
- Reforcgar os incentivos a publicagdo cientifica, n
letivas.

7. Um reduzido contacto com potenciais empregadores
- Criagdo de um grupo de trabalho responsavel por ¢
articulacdo com o Gabinete de Apoio ao Aluno, a con
licenciados, de forma a criar uma comunidade ativa

8. A falta de procura dos minors em Turismo e em Ec
- Eliminacdo destes minors da oferta formativa.

8.2.1. Improvement measure
Considering the identified weaknesses, the followin

1. The difficulties of the Curricular Unit of Inter
- Increase in the number of UC contact hours in the
deepening of the subjects previously provided for a
methodologies that enhance the improvement of these

2. The lack of study habits of the 1st year student
- Create sessions organized by the Library and the
active reading techniques.

3. The lack of a second foreign language in the stu
- Creation of two semester curricular units to intr

4. Growing number, but still reduced, of Erasmus pa
- Reinforcement of institutional contacts for the s
offer in English.

5. Difficulty in formally monitoring the graduates'

- Creation of a working group responsible for privi

the Student Support Office, the constitution of a d
active community of alumni and students. promote yo

6. Although there is an increase in scientific publ
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resultados.
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Gabinete de Apoio ao Aluno sobre métodos de estudo, gestdo de
no plano de curso.
de introducéo a uma segunda lingua estrangeira.
as Erasmus na area das RI.
¢do de novos protocolos e divulgacdo mais ampla da oferta
dos licenciados.
ontactos privilegiados com potenciais empregadores e, em
stituicdo de uma base de dados e inquéritos periédi COs aos
de alumni e de promover 0 seu sucesso.
cas, é necessario continuar a melhorar a producdo ¢ ientifica
copus.
omeadamente através de uma reflexdo sobre o nimero de horas
ontactos privilegiados com potenciais empregadores e, em
stituicdo de uma base de dados e inquéritos periddi COoSs aos
de alumni e de promover 0 seu sucesso.
onomia.
g improvement actions are proposed:
national Relations Theory:
course's restructuring proposal, taking into accou nt the
nd the more consolidated use of teaching-learning
results.
s, as well as the lack of interest in reading.
Student Support Office on study methods, time manag ement and
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oduce a second foreign language.
rtnerships in the IR area.
igning of new protocols and wider dissemination of the training
path.
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e scientific
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production of the faculty, namely in Web Science an
namely through reflection on the number of teaching

- Reinforce incentives for scientific publication,

7. Little contact with potential employers.
- Creation of a working group responsible for privi
the Student Support Office, the constitution of a d

active community of alumni and students. promote yo

8. The lack of demand from minors in Tourism and Ec

- Elimination of these minors from the training off

8.2.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de i
Prioridade Alta:

1. O insucesso de Teoria das Relagfes Internacionai
3. Segunda lingua estrangeira: reestruturagdo apres

6. Publicacgdes cientificas: ano letivo 2022/2023
Prioridade média:

2. A falta de héabitos de estudo: ano letivo 2022/20
4, Parcerias Erasmus: em curso, continuado.

5 e 7. Acompanhamento dos licenciados e contacto co

Prioridade baixa;

8. A falta de procura dos minors em Turismo e em Ec

8.2.2. Priority (high, medium, low) and implementat
High Priority:
1. The failure of International Relations Theory: r

3. Second foreign language: restructuring presented

6. Scientific publications: academic year 2022/2023
Average priority:

2. Lack of study habits: academic year 2022/2023
4. Erasmus Partnerships: ongoing, continued.

5 and 7. Monitoring graduates and contacting employ

Low priority;

8. The lack of demand from minors in Tourism and Ec

8.1.3. Indicadores de implementacao
Prioridade Alta:

1. O insucesso de Teoria das Rela¢fes Internacionai
3. Segunda lingua estrangeira: existéncia da Unidad

6. Publicagbes cientificas: nimero de indicadores d

Prioridade média:

2. A falta de héabitos de estudo: sucesso académico

classificacdes.

4. Parcerias Erasmus: nimero de parcerias.

5 e 7. Acompanhamento dos licenciados e contacto co

programa e de empregadores contactados.

Prioridade baixa;

8. A falta de procura dos minors em Turismo e em Ec

8.1.3. Implementation indicator(s)
High Priority:
1. Failure of International Relations Theory: pass
3. Second foreign language: existence of the Curric
6. Scientific publications: number of scientific pr

Average priority:
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2. Lack of study habits: overall academic success,

4. Erasmus partnerships: number of partnerships.

5 and 7. Follow-up of graduates and contact with em

employers contacted.

Low priority;

8. The lack of demand for minors in Tourism and Eco

9. Proposta de reestruturacéo curricular (facultati

9.1. AlteracBes a estrutura curricular

9.1. Sintese das alteragdes pretendidas e respectiv

Considerando os pontos fracos identificados ao long

de estudantes e docentes, entendeu-se ser objeto
Relag¢@es Internacionais:

1. Descontinuar os minors de Turismo e de Economia

inexistente procura por estas variantes.

2. Criag&o de duas Unidades Curriculares semestrais
estudantes de frequentarem uma segunda lingua estra
apurar-se-ia o interesse dos estudantes no decorrer
estrangeira de acordo com as preferéncias demonstra
estudantes na construgéo de parte do seu plano curr
mais flexivel as necessidades do mercado de trabalh

3. Aumento do nimero de horas de contacto da UC de

aprofundamento dos contetdos. A Ficha desta Uni

programa inalterado; o aumento da componente letiva
detalhado das teorias pds-positivistas. Adicionalme

aprendizagens e, dessa forma, potenciar a melhori

9.1. Synthesis of the proposed changes and justific

Considering the weaknesses identified over the last
students and professors, it was understood that the

International Relations would be an object of impro

1. Discontinue the minors of Tourism and Economy fr

existent demand for these variants.

2. Creation of two Curricular Units of "Foreign Lan

second foreign language, as an alternative to the C
would be investigated during the second year, organ
demonstrated preferences. This strategy would not o

part of their curriculum, but would also allow trai

3. Increase in the number of contact hours of the ¢

deepening the contents. The form of this Curricular

increase in the teaching component will allow the s
positivist theories. Additionally, students will ha
enhance the improvement of results in this course.

9.2. Nova estrutura curricular pretendida (apenas o

9.2. Nova Estrutura Curricular

9.2.1. Ramo, opcao, perfil, maior/menor ou outra (s
<sem resposta>

9.2.1. Branch, option, profile, major/minor or othe
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in the form of pass rate and average grades.

ployers: number of graduates monitored by the progr am and
nomics: eliminating minors.
VO)
a fundamentagéo
o dos ultimos anos, e tendo em conta as opinides e pareceres
de melhoria a introducao de trés modificagGes a Licen ciatura em
da oferta formativa, tendo em conta a praticamente
de "Opg¢édo em Lingua Estrangeira”, dando a possibil idade aos
ngeira, em alternativa ao nivel C1.1 e C1.2 de Ingl és. Assim,
do segundo ano, organizando-se a oferta dessa ling  ua
das. Esta estratégia promoveria ndo s6 um envolvime  nto dos
icular, como permitiria que a formacéo se adaptasse de forma
o.
Teoria das Relag¢bes Internacionais, tendo em vista um maior
dade Curricular mantém-se como proposta inicialmente o
permitira o estudo de mais autores e um tratamento mais
nte, os estudantes terdo mais oportunidade para con  solidarem
a dos resultados nesta UC.
ation.
few years, and taking into account the opinions an d opinions of
introduction of three modifications to the Degree in
vement:
om the training offer, taking into account the prac tically non-
guage Option", giving the possibility to students t o study a
1.1 and C1.2 level of English. Thus, the interest o f students
izing the offer of that foreign language according to the
nly promote the involvement of students in the cons truction of
ning to adapt more flexibly to the needs of the lab  or market.

ourse of Theory of International Relations, with a view to further

Unit remains as initially proposed the unaltered p rogram; the
tudy of more authors and a more detailed treatment of post-
ve more opportunity to consolidate learning and, in this way,

S percursos em gue sado propostas alteracdes)

e aplicavel):

r (if applicable).
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<no answer>

9.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a0  btencéo do grau / Scientific areas and number of cr  edits to award

the degree

Area Cientifica / Scientific ~ Sigla/ ECTS Obrigatérios / Mandatory ~ ECTS Optativos / Optional Observagoes /
Area Acronym ECTS ECTS* Observations
(0 Items) 0 0

<sem resposta>

9.3. Plano de estudos

9.3. Plano de estudos - Tronco comum - 1° Ano

9.3.1. Ramo, variante, area de especializacdo do me strado ou especialidade do doutoramento (se aplicav  el):
Tronco comum

9.3.1. Branch, option, specialization area of the m  aster or speciality of the PhD (if applicable):
Common core

9.3.2. Ano/semestre/trimestre curricular:
1° Ano

9.3.2. Curricular year/semester/trimester:
1st Year

9.3.3 Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares / Area Cientifica / Duracio / Horas Trabalho/ Horas Contacto / Observacses /

) ; Scientific Area & Working Hours Contact Hours ECTS &
Curricular Units ) Duration (2) 3) @) Observations (5)
Metodologia e investigacdo em RI / RI/IR Semestral 162 TP - 60 6

Methodology and Research in IR
Inglés B1.1 / English B1.1 L/L Semestral 135 TP - 60 5
Introducéo a Economia /

: p E Semestral 135 T-30; PL-30 5
Introduction to Economics
Estatistica e Andlise de De_ldos/ ME Semestral 135 T-30:PL- 30 5
Statistics and Data Analysis
Introdug&o ao Direito / Introduction Semestral 216 T-30: PL- 30 8
to Law
Teoria das Relago_es Internaglonals/ RI Semestral 162 TP -75 Proposﬁa de
Theory of International Relations alteracéo
Hls_torla das Rela(;o_eS Internaplonals RI Semestral 135 TP - 60 5
/ History of International Relations
Inglés B1.2 / English B1.2 L Semestral 135 T-30;PL-30 5
Economia Internacional e
Globalizagdo / International E Semestral 162 TP - 60 6
Economics
Direito Ipternamonal Publico / Public D Semestral 162 T-30:PL- 30 6
International Law
Sociedade da Informacéo e do
Conhecimento / Information and Semestral 81 S-15;TP-30 3
Knowledge Society
(11 Items)

9.3. Plano de estudos - Tronco comum - 3° ano

9.3.1. Ramo, variante, area de especializacdo do me strado ou especialidade do doutoramento (se aplicav  el):
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Tronco comum

9.3.1. Branch, option, specialization area of the m  aster or speciality of the PhD (if applicable):
Common core

9.3.2. Ano/semestre/trimestre curricular:
3%ano

9.3.2. Curricular year/semester/trimester:
3rd year

9.3.3 Plano de estudos / Study plan

Area Cientifica Horas Horas
Unidades Curriculares / S Duracdo/  Trabalho/ Contacto / Observagdes / Observations
- . / Scientific : ; ECTS
Curricular Units Area (1) Duration (2) Working Contact Hours 5)
Hours (3) 4
Estudos da Paz e da Seguranca
/ Peace and Security Studies RIZTIR Semestral 162 TP -60 6
Optar por Inglés C1.1 ou Lingua
A . ) Estrangeira Opcional | / Choose
Inglés C1.1./ C1.1 English L Semestral 162 TP - 60 6 English C1.1 or Opt Foreign Lang
|
Optar por Inglés C1.1 ou Lingua
Lingua Estrangeira Opcional | / ) Estrangeira Opcional | / Choose
Optional Foreign Language | Semestral 162 TP -60 6 English C1.1 or Opt Foreign Lang
|
Empreendedorismo / CE/MS Semestral 135 TP - 45 5

Entrepreneurship

Democracia e governanga
intenacional / Democracy and RI/IR Semestral 162 TP - 60 6
International Governance

Optar por Inglés C1.2 ou Lingua
Estrangeira Opcional Il / Choose
English C1.2 or Opt Foreign Lang
Il

Optar por Inglés C1.2 ou Lingua
Lingua Estrangeira Opcional Il / ) Estrangeira Opcional Il / Choose
Optional Foreign Language I L/L Semestral 162 TP -60 6 English C1.2 or Opt Foreign Lang
Il

Inglés C1.2 / C1.2 English L/L Semestral 162 TP - 60 6

Analise de Politica Externa /
Foreign Policy Analysis

(8 ltems)

RI/IR Semestral 162 TP - 60 6

9.3. Plano de estudos - Tronco comum - 2° ano

9.3.1. Ramo, variante, area de especializacdo do me strado ou especialidade do doutoramento (se aplicav  el):
Tronco comum

9.3.1. Branch, option, specialization area of the m  aster or speciality of the PhD (if applicable):
Common core

9.3.2. Ano/semestre/trimestre curricular:
2°ano

9.3.2. Curricular year/semester/trimester:
2nd year

9.3.3 Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares / Curricular Area Cientifica / Duracio / Horas Trabalho / Horas Contacto
Uni Scientific Area & Working Hours  / Contact Hours ECTS
nits 1) Duration (2) 3) )

Observagoes /
Observations (5)
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Politica Internacional Contemporanea /

: - RI/IR Semestral 162 TP - 60 6
Contemporary International Politics
Ciéncia Politica / Political Science CSC/SsBC Semestral 189 T-30;PL-30 7
Direito da Unido Europeia / European /| Semestral 135 T-30:PL-30 5
Union Law
Inglés B2.1 / B2.1. English L/L Semestral 162 TP - 60 6
Direitos Humanos e Cooperacgdo
Internacional / Human Rights and RI/IR Semestral 162 TP - 60 6
International Cooperation
Organizagdes Internacionais / RI/IR Semestral 162 TP - 60 6
International Organisations
Geoestratégia e recursos / Geostrategy RI/IR Semestral 162 TP - 60 6
and resources
Problematicas em Relacdes
Internacionais / International Relations Rl /IR Semestral 162 TP - 60 6
Issues
Inglés B2.2./ B2.2. English L/L Semestral 162 TP - 60 6
Desenvolvimento, poder e
desigualdade / Development, power RI/IR Semestral 162 TP - 60 6
and inequality
(10 Items)

9.4. Fichas de Unidade Curricular

Anexo Il - Teoria das Relag¢des Internacionais

9.4.1.1. Designacgéao da unidade curricular:
Teoria das Relag6es Internacionais

9.4.1.1. Title of curricular unit:
Theory of International Relations

9.4.1.2. Sigla da area cientifica em que se insere:
RI/IR

9.4.1.3. Duragéo:
Semestral

9.4.1.4. Horas de trabalho:
162

9.4.1.5. Horas de contacto:
TP-75

9.4.1.6. ECTS:
6

9.4.1.7. Observacdes:
<sem resposta>

9.4.1.7. Observations:
<no answer>

9.4.2. Docente responsavel e respetiva carga lectiv.  a na unidade curricular (preencher o nome completo)
André Pereira Matos - TP - 75

9.4.3. Outros docentes e respetivas cargas lectivas na unidade curricular:
<sem resposta>

9.4.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, ap  tidGes e competéncias a desenvolver pelos estudante  s):
Com a conclusao com sucesso desta Unidade Curricula r, 0 aluno devera ser capaz de:
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. Definir as Rl como uma ciéncia autbnoma;

. Identificar o objeto, 0 método e a evolucéo disc iplinar das RI;

. Definir conceitos centrais das RI;

. Caraterizar as vérias teorias e meta-teoriasem  RI;

. Descrever o pensamento dos principais teoricos d as RI;

. Analisar e interpretar fendmenos internacionais a luz dos enquadramentos teéricos da disciplina.

OO WNE

9.4.4. Learning outcomes of the curricular unit:

Upon successful completion of this course, students should be able to:

1. Define IR as an autonomous science;

2. Identify the object, method and disciplinary evo lution of IR;

3. Define central concepts of IR;

4. Characterize the various theories and meta-theor iesin IR;

5. Describe the thinking of leading IR theorists;

6. Analyze and interpret international phenomena in the light of IR’s theoretical framework.

9.4.5. Contelidos programaticos:
1. A ciéncia das Relagdes Internacionais
1.1. As ciéncias sociais e a autonomia disciplinar
1.2. A génese e evolugao das RI
1.3. O objeto e os métodos

2. Ontologia e conceitos em Rela¢fes Internacionais

2.1. Agentes e andlise decisional

2.2. Estruturas e andlise sistémica

2.3. Comunidade, sistema, sociedade, regime e cenar io internacional

3. As teorias e os debates inter-paradigmaticos

3.1. Realismo

3.2. Liberalismo

3.3. Escola Inglesa

3.4. Marxismo e Teoria Critica

3.5. Construtivismo

3.6. Abordagens alternativas: Feminismo, Pds-estrut  uralismo, Pds-colonialismo e Teoria Verde.

4. Estudos de caso: andlise de fendbmenos internacio  nais contemporaneos através do enquadramento
epistemolodgico e ontolégico das RI

9.4.5. Syllabus:
1. The discipline of International Relations
1.1. Social sciences and disciplinary autonomy
1.2. The genesis and evolution of IR
1.3. Object and methods

2. Ontology and concepts in International Relations

2.1. Agents and decision analysis

2.2. Structures and systemic analysis

2.3. International community, system, society, regi me and scene

3. Inter-paradigmatic debates and theories

3.1. Realism

3.2. Liberalism

3.3. English school

3.4. Marxism and Critical Theory

3.5. Constructivism

3.6. Alternative approaches: Feminism, Post-structu ralism, Postcolonialism and Green Theory.

4. Case studies: analysis of contemporary internati onal phenomena through the epistemological and onto logical
framework of IR

9.4.6. Demonstracéo da coeréncia dos conteddos prog  ramaticos com os objetivos de aprendizagem da unida de
curricular
Os contelidos da UC de Teoria das Relag@es Internaci  onais foram desenhados de forma a contribuir para o
cumprimento dos objetivos previamente definidos. Ne sse sentido, 0s objetivos 1 e 2 sdo concretizados a  través da
lecionagdo do tema 1 do programa; o objetivo 3 cump  re-se com o tépico 2 e os objetivos 4 e 5 sdo alcan  ¢ados
através da apresentagdo da tematica 3. Finalmente, o topico 4 pretende cumprir o objetivo 6.

9.4.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
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The contents of the course were designed to contrib ute to the fulfillment of the previously defined ob jectives. In this
sense, objectives 1 and 2 are achieved through the teaching of theme 1 of the program; Objective 3 com  plies with
topic 2 and objectives 4 and 5 are achieved through the presentation of theme 3. Finally, topic 4 inte  nds to meet
goal 6.

9.4.7. Metodologias de ensino (avalia¢éo incluida):
Na Unidade Curricular de Teoria das Relagdes Intern  acionais, sera privilegiado o método expositivo da matéria
tedrica prevista no programa. Este método tem como objetivo fornecer os conhecimentos e as ferramentas
necessarias a aplicacéo de outros a implementar, ta | como o debate com os alunos, estudos de caso, lea  rning by
doing e a analise de documentos e textos fundamenta is. Pontualmente, poderdo ainda ser realizadas ativ  idades de
consolidacéo das aprendizagens como quizzes (usando o Kahoot) ou mindmapping.

A avaliacdo desta UC consiste na realizagdo de umt rabalho escrito (50%), no qual os alunos aplicam os conceitos e
uma das teorias das Relacdes Internacionais aumap  roblematica internacional contemporénea. Este traba  |ho tera
que ser apresentado oralmente em contexto de aula (  30% da ponderag¢do da nota final do trabalho). No fi  nal do
semestre, sera realizado um teste escrito tedrico ( 50%).

9.4.7. Teaching methodologies (including evaluation  ):
In the course, the expository method of the theoret ical issues will be privileged. This method aims to provide the
knowledge and tools necessary to the utilisation of other methods, such as discussion with students, c ase studies,
learning by doing and the analysis of key documents and texts. Occasionally, learning consolidation ac tivities such
as quizzes (using Kahoot) or mindmapping can also b e carried out.

The evaluation of this course consists in the accom plishment of a written essay (50%), in which the st udents apply
the concepts and one of the theories of Internation al Relations to a contemporary international proble matic. This
essay will have to be presented orally . At the end of the semester, a written test will be held (50%)

9.4.8. Demonstragao da coeréncia das metodologias d e ensino com os objetivos de aprendizagem da unidad e
curricular.
O método expositivo sera utilizado para apresentagd o0 da matéria tedrica abrangida por todos os objetiv. os
previstos (1 a 4).
A implementacao do debate permitird o cumprimento d o0 objetivo 3; os métodos dos estudos de caso e do | earning
by doing serdo aplicado ao objetivo 6. Os objetivos 4 e 5 serdo alcancados através da discussdo e daa ndlise dos
textos fundamentais para estas tematicas.

9.4.8. Demonstration of the coherence between thet eaching methodologies and the learning outcomes.
The expository method will be used to present the t heoretical material covered by all the objectives (  1to 4). The
implementation of the debate will allow the fulfill ment of objective 3; The methods of case studies an  d learning by
doing will be applied to goal 6. Objectives 4 and 5 will be achieved by discussing and analyzing the k ey texts for
these themes.

9.4.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatd ria:
Baylis, J.; Smith, S.; Owens, P. (eds) (2016) The G lobalization of World Politics. 7th edition. Oxford : Oxford
University Press. ISBN: 9780198739852

Burchill, S.; Linklater, A.; Devetak, R.; Donnelly, J.; Paterson, M.; Reus-Smit, C.; True, J. (2005) T heories of
International Relations. New York: Palgrave Macmill an, 3rd edition. ISBN: 781403948663.

Dunne, T.; Kurki, M.; Smith, S. (eds) (2013) Intern ational Relations Theories. 3rd edition. Oxford: Ox  ford University
Press. ISBN: 9780199696017

Cravinho, J. (2002) Vis6es do Mundo. As Relag6es In  ternacionais e o Mundo Contemporaneo. Lisboa: Impre nsa de
Ciéncias Sociais. ISBN: 9789726710936

Griffiths, M. (2001) Fifty Key Thinkers in Internat  ional Relations. London and New York: Routledge. IS~ BN:
0415162289

Nogueira, Jodo; Messari, Nizar. (2005) Teoria das R  ela¢des Internacionais: correntes e debates. Rio de Janeiro:
Elsevier Editora. ISBN 8535216871

Waltz, K. (2012) Teoria das Relag¢des Internacionais , Lisboa: Gradiva. ISBN: 9789726628385
9.5. Fichas curriculares de docente

Anexo Il

9.5.1. Nome do docente (preencher o0 nome completo):

28 of 2¢ 4/6/2022, 12:35 P



PERA/2122/1500176 — Apresentacéo do pedido corrigido https://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/primbepssld=38d109d7

<sem resposta>

9.5.2. Ficha curricular de docente:
<sem resposta>
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