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® ESPECIAL 
MBA, PÓS-GRADUACÕES & FORMAÇÃO DE EXECUTIVOS 

' 3 3 

U NIV E R SID A D E P O R T U C A L E N S E 

O MBA EXECUTIVO DA PORTUCALENSE BUSINESS S C H O O L 

DESTINA-SE A PROFISSIONAIS ORIUNDOS DE DIVERSAS ÁREAS 

QUE PRETENDAM REFORÇAR OS SEUS C O N H E C I M E N T O S 

E COMPETÊNCIAS NA ÁREA DE GESTÃO, TRADUZINDO-SE 

N U M A OFERTA FORMATIVA ORIENTADA PARA OS 

DESAFIOSE NECESSIDADES DAS EMPRESAS 
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t # t # f DIFERENCIAÇÃO 
| | A | l A UNIVERSIDADE PORTUCALENSE CONTINUARÁ A APOSTAR N O ENSINO I I U N 

CENTRADO NOS ESTUDANTES E TEM TRABALHADO CONTINUAMENTE 

C O M O INTUITO DE AJUSTAR AS SUAS METODOLOGIAS E CONTEÚDOS 

PARA MELHOR PREPARAR OS SEUS ALUNOS A FAZER FRENTE AOS 

DESAFIOS C O M QUE AS EMPRESAS SE DEPARAM ACTUALMENTE 

UNIVERSIDADE 
PORTUCALENSE 

MBA, que 
es tá a ser 
r e f o r m u -
lado e que 
m u i t o em 
breve estará 
disponível, 
será orga-
n izado de 
acordo com 

uma lógica modular e integrada 
com o intuito de dotar os partici-
pantes de conhecimentos essenciais 
à gestão de empresas (fundamental 
learning), permitindo-lhes ainda 
adquirir conhecimentos e com-
petências de desenvolvimento 
do seu negócio (taking action) 
e adoptar uma postura pró-activa 
e estratégica no sentido de fa-
zer frente aos diferentes desa-
fios que enfrentam no mercado 
(strategic development). 

A sessão de acolhimento - The 
Executive MBA Welcome Day 
- vai revestir-se de uma particu-
lar importância, uma vez que se 
trata do primeiro momento de 
desenvolvimento de competências 
comportamentais, promovendo a 
descoberta, o reforço do conheci-
mento e confiança entre os pares 
e a universidade, fundamenta l 
nos processos de aprendizagem 
ativos e diferenciados. 

O programa prevê a realização 
de Learning Journeys com desta-
que para a realização da semana 
internacional - The Executive 
MBA International Week - onde 
se promova a ligação com outras 
empresas e com universidades, 
fomentando a imersão dos es-
tudantes em actividades que re-
queiram uma maior interacção 

AO LONGO DO CURSO 
PRETENDE-SEQUEOS 
PARTICIPANTES INTEGREM E 
SE SINTAM ENVOLVIDOS EM 
ACTIVIDADES QUE PROMOVAM 
DIVERSAS COMPETÊNCIAS 
TRANSVERSAIS E QUE 
FOMENTEM A PARTILHA DE 
CONTACTOS, BEM COMO 
A APROXIMAÇÃO À 
REALIDADE EMPRESARIAL 

com a realidade empresarial e, ao 
mesmo, tempo que promovam o 
desenvolvimento de competências 
pessoais e o networking. 

Ao longo do curso pretende-se 
que os participantes integrem e 
se sintam envolvidos em activi-
dades que promovam diversas 
competências transversais e que 
fomentem a partilha de contac-

tos, bem como a aproximação à 
realidade empresarial. 

As sessões de formação decorrem 
de forma intensiva, num ambiente 
dinâmico com forte componente 
prática em contexto empresarial, 
onde se privilegia a proximidade 
e o networking, o que contribui 
para a motivação dos participantes 
e permite o seu enriquecimento 
pessoal e profissional. Para tal 
ser possível, contamos com uma 
equipa de docentes qualificada e 
experiente, comprometida, mas 
sobretudo focada nos part ici-
pantes, garantindo o seu acom-
p a n h a m e n t o cont ínuo e u m a 
relação de proximidade que já é 
uma caraterística de excelência 
da Universidade Portucalense. 

E privilegiada a adopção de 
métodos expositivos e activos 
com análise a si tuações reais 
e discussão em sala de aula. O 
programa é complementado com 
a apresentação de seminários te-
máticos com oradores convidados 
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ESPECIAL 
M B A , P Ó S - G R A D U A Ç Õ E S & F O R M A Ç Ã O D E E X E C U T I V O S 

U NIV E R SID A D E P O R T U C A L E N S E UNIVERSIDADE 
PORTUCALENSE 

» Margarita Carvalho, coordenadora do 
MBA da Portucalense Business School 

A REALIDADE IMPOE-NOS UM 
MUNDO BASTANTE DINÂMICO 
ONDE A CAPACIDADE DE 
ADAPTAÇÃO, A FLEXIBILIDADE 
E RESILIENCIA SÃO CRUCIAIS 

de reconhecido mérito e especia-
listas na área e com a realização 
de visitas de campo em contexto 
empresarial, com vista a ilustrar a 
utilização dos conceitos, métodos 
e ferramentas apresentados. 

Tendo consciência da rotina 
exigente que os participantes en-
frentam e no sentido de permitir-
-lhes uma maior flexibilidade na 
gestão da sua vida profissional, 
familiar e pessoal, o MBA funciona 
em regime pós-laboral, às sextas e 
sábados, e num formato híbrido, 
conciliando a aprendizagem pre-
sencial e remota, com métodos de 

avaliação baseados essencialmente 
em trabalhos práticos e em grupo. 

A componente técnica do MBA 
continuará a ser complementada 
por uma forte componente prática. 
O processo de ensino-aprendizagem 
será assente na análise de estudos 
de casos reais, simulações em am-
biente empresarial e actividades que 
promovam a troca de experiências 
entre empresários e dirigentes. 
A amplitude dos conhecimentos 
técnicos e científicos adquiridos é 
reforçada por uma forte aposta no 
desenvolvimento de competências de 
liderança, comunicação, resolução 
de problemas, gestão de conflitos, 
criatividade e de inovação. 

A Universidade Portucalense con-
tinuará a apostar no ensino centrado 
nos estudantes e tem trabalhado 
continuamente com o intuito de 
ajustar as suas metodologias e 
conteúdos para melhor preparar 
os seus alunos a fazer frente aos 
desafios com que as empresas se 
deparam actualmente. A existência 

de cursos que trabalhem compe-
tências transversais, numa lógica 
multidisciplinar, são cada vez mais 
uma constante porque as exigências 
das empresas e organizações, assim 
como as relações destas com os seus 
clientes, caminham nesse sentido. 

Actualmente, a realidade impõe-
-nos um mundo bastante dinâmico 
onde a capacidade de adaptação, 
a flexibilidade e resiliência são 
cruciais. Estes desafios tornam-se 
ainda mais evidentes num mundo 
em rápida transformação, que 
reforçou a necessidade de adquirir 
e reforçar competências a esse 
nível, mas é também crucial para 
os actuais profissionais fortalecer 
as suas competências no domínio 
das soft skills. E nessa direcção 
que a nova oferta de formação 
executiva da Portucalense Business 
School caminha com a criação 
de um novo MBA Executivo que 
privilegia um acompanhamento 
personalizado, privilegiando a 
proximidade e o networking. • 


