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Doutoramentos

CIENCIAS EMPRESARIAIS

Porqué escolher este curso?

O Programa Doutoral em Ciéncias Empresariais
foi desenhado de acordo com o conceito

de “Industrial PhD”’: um doutoramento
colaborativo entre a industria e a academia,
que visa dar resposta a desafios concretos
das empresas.

Os doutorandos estaréo a investigar a solugcao
para um problema concreto de uma empresa.
Cada empresa beneficiara do conhecimento
desenvolvido/gerado, retirando vantagens
competitivas no seu contexto de negoécios
especifico, marcado pela rapida mudanca,
necessidade de inovagao e flexibilidade,
requerendo conhecimentos de ponta.

Neste processo, garante-se a protecao

do conhecimento como propriedade

das empresas envolvidas.

6 pontos fortes:

e Caracter aplicado ao tecido empresarial numa
l6gica de problem-solving, criando valor para as
empresas envolvidas;

» Refor¢o das competéncias profissionais dos

UNIVERSIDADE PORTUCALENSE

DEPARTAMENTO ECONOMIA

candidatos, através da utilizagcdo dos mais

recentes e avangados quadros conceptuais e tedricos;

e Carater personalizado do programa, sendo constituida
uma Comisséo de Acompanhamento prépria para

cada doutorando a medida do desafio empresarial

sob investigacao;

e Corpo docente altamente qualificado, combinando
exceléncia académica com sélida experiéncia
empresarial;

¢ Diversidade de unidades curriculares opcionais,
permitindo o perfeito alinhamento com o contexto
empresarial do doutorando;

e Potencial inser¢éo nos projetos de investigacao

da unidade de investigacdo REMIT - Research on
Economics, Management and Information Technologies.

Diplomas que confere

* Diploma de estudos avangados (1 ano, 60 ECTS)

e Doutoramento em Ciéncias Empresariais (mediante
aprovacgéao no ato publico de defesa da Tese de
Doutoramento, 3 anos, 180 ECTS)

Coordenacao Cientifica

Prof. Doutor Luis Pacheco
dout.CienciasEmpresariais @upt.pt
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Plano de Estudos

1° ANO 1° SEMESTRE ECTS 2° SEMESTRE ECTS
Métogos ‘?e Investiga@éq 15 Seminario de Investigagéo 15
em Ciéncias Empresariais
Gestéo Estratégica 15 Opcéao 1 7.5
Opgéo 2 7,5
2° e 3° ANOS ANUAL ECTS
Tese 120

UNIDADES CURRICULARES OPCIONAIS PREVISTAS:

® Gestao da Inovagéo e do Conhecimento;

® Marketing;

@ Sistemas e Tecnologias de Informagao na Gestéo;

® Financas;

® Comportamento Organizacional

Parcerias
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