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GESTÃO



Plano de Estudos

1.º ANO 1.º SEMESTRE ECTS 2.º SEMESTRE ECTS

Gestão Financeira * 6 Análise de Relatórios e Contas 6
Marketing Empresarial * 5 Gestão de Operações e Cadeia de Valor * 5
Teoria das Organizações 4 Gestão de Recursos Humanos * 5
Estratégia Empresarial * 5 Inovação e Empreendedorismo * 4
Negócios Internacionais * 5 Opção 1 a) 6
Sistemas de Suporte à Decisão * 5 Opção 2 b) 4

2.º ANO ANUAL ECTS

Dissertação /Trabalho de Projeto /Estágio 60

* Unidade curricular em que as horas de contacto incluem 
seminários.

a) Metodologia de Investigação (obrigatória para 
realização de dissertação) ou Gestão de Projetos 
(obrigatória para realização de trabalho de projeto ou 
estágio)

b) Direito do Trabalho ou Direito Empresarial

Parcerias do Curso

A academia e as empresas juntas no ensino da Gestão 

entre a excelência da academia e a experiência real do mercado de trabalho, contemplando-se um conjunto 
alargado de horas de aulas no formato “Seminários” para relato de casos vivos por parte de diversas empresas 
de referência em diferentes áreas de atuação, potenciando-se o networking e a empregabilidade dos estudantes. 
O contacto com a experiência e práticas empresarias em contexto académico permite potenciar as mais 

empresarial, mediante uma compreensão ampla, integrada e diferenciadora das principais áreas funcionais das 
organizações. 
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