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Normas regulamentares do 1° Ciclo de Estudos em Marketing — Cod: RE.GE.125.1

Artigo 1.°
Objeto e Ambito

1. O presente Regulamento, aplicavel ao 1.° ciclo de estudos em Marketing do
Departamento de Economia e Gestdo da Universidade Portucalense (UPT), destina-se a
definir as Normas Regulamentares relativas as matérias referidas no D.L. n.° 74/2006, de
24 de marco, alterado pelo D.L. n.° 107/2008, de 25 de junho, pelo D.L. n.° 115/2013, de
7 de agosto, pelo D.L. n.° 63/2016, de 13 de setembro e pelo Decreto Lei n° 65/2018, de
16 de agosto.

2. Sao de aplicacdo supletiva, de acordo com a natureza dos casos omissos, 0s seguintes
regulamentos em vigor na UPT:

a. Regulamento Pedagdgico
b. Regulamento de Ingresso

c. Regulamento Administrativo

Artigo 2.°
Designacao do curso

O ciclo de estudos, designado por Licenciatura em Marketing, foi autorizado pelo Andancio

194/2020 publicado no Diario da Republica, 2.2 série - N.° 166, de 26 de agosto e alterado

pelo Andncio 232/2021 publicado no Diario da Republica, 22 série — N° 198, de 12 de outubro.?
Artigo 3.°

Atribuicdo do grau de licenciado em Marketing

O grau de Licenciado em Marketing pela UPT é conferido aos estudantes que, através da
aprovacdo em todas as unidades curriculares que integram o plano de estudos da referida
licenciatura, tenham obtido 180 ECTS.

Artigo 4.°

Condicbes especificas de ingresso

O acesso a candidatura Licenciatura em Marketing obriga a realizacdo de uma das seguintes
provas de ingresso: Economia, Portugués ou Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais.

! Alteracdo aprovada no Conselho Cientifico de 27 de outubro 2021.
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Artigo 5.°
Condig¢6es de funcionamento

A coordenacéo cientifica do curso é da responsabilidade de um professor doutorado na
area cientifica fundamental do ciclo de estudos, que se encontre em regime de tempo
integral.

O coordenador é nomeado, antes do inicio de cada ano letivo, pelo Conselho Cientifico,
sob proposta da direcdo do Departamento que ministra o curso.

A frequéncia das aulas constitui-se um direito e um dever dos estudantes, podendo ser
obrigatéria quando tal for previsto no método de avaliacdo definido na Ficha de Unidade
Curricular e nos termos definidos no Regulamento Pedagdgico.

As unidades curriculares poderdo ser ministradas no regime de ensino a distancia,
cabendo ao regente da Unidade Curricular definir as regras de funcionamento,
explicitando-as na Ficha da Unidade Curricular.

As unidades curriculares opcionais dependem, para o seu efetivo funcionamento, da
inscricdo de um numero minimo de estudantes.
Artigo 6.°

Objetivos gerais do ciclo de estudos

S&o objetivos gerais do 1° ciclo de estudos em Marketing:

1. Formar profissionais com know-how especializado para o exercicio de fun¢des na area de

Marketing, a par de uma consistente formacao de base em Gestao;

Formar profissionais que se diferenciem pela capacidade de simultaneamente
conceberem e implementarem todas as acfes de comunicacdo que dao vida a estratégia
de marketing, de modo rapido e autbnomo das agéncias de publicidade, design e
comunicacao;

Promover competéncias ndo soO técnicas, mas também comportamentais através de
unidades curriculares inovadoras, atendendo aos novos ambientes de mercado e
consumo, onde a arte e 0 autoconhecimento potenciam a capacidade criativa e a busca
do melhor desempenho possivel.
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Artigo 7.°
Objetivos de aprendizagem do ciclo de estudos

Pretende-se, ao longo da formacéo dos alunos no 1° ciclo de Marketing, desenvolver as
seguintes competéncias técnicas e comportamentais:

1. Estimular o raciocinio critico, criatividade e curiosidade intelectual buscando solucfes
inovadoras e desafiando a convencional abordagem aos mercados e consumidores;

2. Compreender, de forma funcional e holistica, qualquer organizacao e identificar as suas
implicacdes nas diversas areas do marketing;

3. Elaborar, analisar e implementar estratégias de marketing;
4. Promover uma visdo operacional das varias valéncias do marketing;

5. Compreender os diversos perfis de consumidores e seus processos de tomada de
decisao;

6. Identificar, selecionar e utilizar solucbes tecnoldgicas alinhadas com as necessidades e
objetivos de marketing da organizacao;

7. Identificar problemas e propor solu¢cdes no ambito da gestdo de projetos e politicas
estratégicas e operacionais nas fileiras do marketing;

8. Empreender a reflexdo e investigacdo cientifica no quadro de uma abordagem
interdisciplinar;

9. Estimular uma visdo integrada de estratégia de marketing, sabendo articular as
abordagens nos meios on- e off-line
Artigo 8.°
Estrutura curricular e plano de estudos

1. O 1°ciclo de estudos em Marketing tem 180 ECTS e uma duracdo de seis semestres
curriculares de trabalho, correspondendo 30 ECTS a cada semestre (vd. Anexo ).

2. Dos 180 ECTS necessarios a obtencao do grau de licenciado em Marketing, o estudante
deve obter, por area cientifica, os seguintes ECTS: 100 em Marketing, 45 em Ciéncias
Empresarias, 5 em Matematica, 10 em Direito, 5 em Desenvolvimento Pessoal, 5 em
Audiovisuais, 5 em Economia, 5 em Informética.

3. Para além das unidades curriculares obrigatérias e optativas do plano de estudos, os
estudantes poderdo ser obrigados a frequentar seminarios organizados no ambito da
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Licenciatura em Marketing destinados a desenvolver competéncias complementares que
se considerem fundamentais aos licenciados em Marketing.
Artigo 9.°
Processo de acreditacédo
O processo de creditacao segue o disposto no Regulamento do Reconhecimento e Creditacdo
de Competéncias em vigor na UPT.
Artigo 10.°
Regime de avaliacdo de conhecimentos

1. Oregime de avaliacdo de conhecimentos das unidades curriculares que integram o plano
de estudos é definido pelo Regulamento Pedagdégico em vigor na UPT.

2. Os elementos e critérios de avaliacdo das unidades curriculares sdo da competéncia dos
docentes responsaveis pelas mesmas e sdo descritos na respetiva ficha.
Artigo 11°
Regime de precedéncias

1. Para poder realizar a Unidade Curricular Estagio do 6° semestre do Plano de Estudos o
estudante devera ter concluido com aproveitamento todas as unidades curriculares que
compBem os 4 primeiros semestres do plano do curso, ou, ter, no limite, duas unidades
curriculares, desses semestres, sem aprovacgao.

2. O cumprimento das condi¢cBGes definidas no ponto 1 deve verificar-se até ao dia 15 de
julho de cada ano letivo.

3. A area fundamental do Estagio nunca poderd ser no ambito das areas de unidades
curriculares em atraso, caso existam.
Artigo 12.°
Regime de prescri¢do do direito a inscricdo

O regime de prescricdo do direito a inscricdo segue o disposto no Regulamento Pedagdgico
em vigor na UPT.
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Artigo 13.°
Processo de calculo da classificacéao final

1. Aclassificacao final de um estudante corresponde a média ponderada das classificacbes
obtidas nas vérias unidades curriculares, de acordo com o seu peso relativo em ECTS.

2. Aclassificacao final do estudante € expressa no intervalo de 10 a 20, da escala numérica
inteira de 0 a 20.
Artigo 14.°

Prazos de emisséo e documentos que constam obrigato riamente dos diplomas e
cartas de curso

1. Os prazos para emissdo do diploma, da carta de curso e do suplemento ao diploma
seguem o disposto no Regulamento Administrativo em vigor na UPT.

2. Dos diplomas e cartas de curso constardo os elementos previstos no Regulamento
Administrativo em vigor na UPT.
Artigo 15.°
Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagdgico e cientifico

O processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagogico e cientifico segue o disposto no
Regulamento Pedagdgico em vigor na UPT.

Artigo 16.°

Lacunas e duvidas de interpretacdo e aplicacédo

Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo e aplicacdo do presente regulamento sdo
resolvidos pelo Diretor do Departamento que tutela o curso que, caso se justifique, ouvird
previamente a Comissdo Técnico-Cientifica do Departamento.

Artigo 17.°

Entrada em vigor

1. O presente Regulamento entra em vigor no ano letivo de 2017/2018.
2. As alteracdes aprovadas no Conselho Cientifico de 27 de outubro de 2021 entram em
vigor no ano letivo de 2021/22.
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ANEXO |

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos

diploma:

para a obtencao do grau ou

QUADRO N.° 1
Plano ECTS %
Curricular Obrigatéria | Opcéao

MKT 100 0,56
CE/BS 40 0,25
M/S 5 0,03
D/L 10 0,06
DP/PD 5 0,03
AH/HA 5 0,03
E/E 5 0,03
I/C 5 0,03
Total 175 1,00

(1) O plano inclui uma unidade curricular opcional, da area das Ciéncias.
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1.9 Semestre

QUADRO N.° 2
moroecunsmouse |0, | o [ g psTeIO Auons ] caconos
Fundamentos de Marketing MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Competéncias Comportamentais DP - 090 Semestral 135 TP-15|PL-30 5
Introducéo a Gestéo CE - 345 Semestral 135 TP - 45 5
Principios de Contabilidade CE - 345 Semestral 135 TP - 45 5
Economia da Empresa E-314 Semestral 135 TP - 45 5
Direito da Concorréncia D - 380 Semestral 135 TP - 45 5
2.° Semestre
QUADRO N.° 3
N U AR AREA oG TEMPO DE TRABALHO EM HORAS CREDITOS
CIENTIFICA TOTAL DE CONTACTO (ECTS)
Multimédia AH - 213 Semestral 135 TP - 45 5
Comportamento do Consumidor MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Criatividade e Inovagéo CE - 345 Semestral 135 TP - 45 5

2 Alteracdo aprovada no Conselho Cientifico de 27 de outubro 2021.
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Gestao Financeira CE - 345 Semestral 135 TP - 45
Direito do Consumidor Semestral 135 TP - 45 5
Estudos de Mercado MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
3.2 Semestre
QUADRO N.° 4
A TEMPO DE TRABALHO EM HORAS =
UNIDADE CURRICULAR AREA TIPO CREIOE
CIENTIFICA TOTAL DE CONTACTO (ECTS)
Metodologias de Investigacdo em Marketing | MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Andlise de Dados em Marketing MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Sistemas de Apoio a decisédo I- 481 Semestral 135 TP - 45 5
Gestao Comercial MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Lideranca e Gestao de Pessoas CE - 345 Semestral 135 TP - 45 5
Marketing Estratégico MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
4.° Semestre
QUADRO N.° 4
A TEMPO DE TRABALHO EM HORAS =
UNIDADE CURRICULAR C AREA TIPO GNP

IENTIFICA TOTAL DE CONTACTO (ECTS)
Marketing de Servigos MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Gestao de Produto e Preco MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Comunicacao Integrada de Marketing | MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
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Distribuicdo e Merchandising MKT-342 Semestral 135 TP - 45
Métodos Quantitativos ME-461 Semestral 135 TP - 45 5
Marketing Relacional MKT-342 Semestral 135 TP - 45
5.° Semestre
QUADRO N.°5
UNIDADE CURR LR AREA e TEMPO DE TRABALHO EM HORAS CREDITOS
CIENTIFICA TOTAL DE CONTACTO (ECTS)
Gestéo de Marcas MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Plano Operacional de Marketing MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Empreendedorismo CE - 345 Semestral 135 TP - 45 5
Simulagéo de Marketing MKT-342 Semestral 216 PL - 60 5
Gestéo das Operagdes CE - 345 Semestral 135 TP - 45 5
Marketing Digital MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
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6.° Semestre

QUADRO N.°6
A TEMPO DE TRABALHO EM HORAS =
UNIDADE CURRICULAR AREA TIPO GNP
CIENTIFICA TOTAL DE CONTACTO (ECTS)

Gestao Estratégica CE - 345 Semestral 135 TP - 45 5
Marketing Social MKT-342 Semestral 135 TP - 45 5
Marketing em Negocios MKT-342 | Semestral 135 TP - 45 5
Internacionais

Estagio MKT-342 Semestral 324 OT - 45 10
Opcgao | * CE- 345 Semestral 135 TP - 45 5

(*) Unidade curricular a oferecer de entre as unidades curriculares de Ciéncias Empresariais do 1° ciclo de qualquer area cientifica da
universidade.
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ANEXO Il - REGULAMENTO DE ESTAGIO LICENCIATURA EM
MARKETING

CAPITULO |

Enquadramento do estagio

Artigo 1.°
Enquadramento

A Universidade Portucalense considera o Estagio no 6° semestre do curso, como integrado
no plano de formacéo do 1.° ciclo em Marketing e com carateristicas profissionalizantes. Esta
unidade curricular tem um total de 270 horas de trabalho das quais 45 séo OT.

CAPITULO I

Objetivos

Artigo 2.°

Definicdo
O Estagio consiste num trabalho pratico, em ambiente organizacional, e representa uma
oportunidade de aplicacdo integrada de todos 0os conhecimentos do estudante, o inicio da sua
autoformacédo continua, e o contacto com a realidade do mundo do trabalho. O relatério de
Estagio representa um trabalho de descricdo e reflexdo pormenorizadas sobre as atividades
desenvolvidas e deve descrever as fungdes exercidas e tarefas executadas, demonstrando a
articulagdo das mesmas com o enquadramento tedrico relevante.

Artigo 3.°

Finalidade

1. Pretende-se que o Estagio seja estruturante da atitude profissional do licenciado face a
sua futura atividade como profissional.

2. Deve cobrir uma polivaléncia de matérias de base e interdisciplinares e constituir um elo
de ligac&o entre a universidade e o tecido empresarial no meio em que se insere.
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CAPITULO Il

Funcionamento

Artigo 4.°

Comissao e coordenacdo de estagios

1. A planificacdo e a coordenacdo global das atividades do Estagio cabe a Comisséo de

coordenacdo de estagios, composta por dois docentes do Departamento de Economia e

Gestao, sendo ambos responsaveis pela unidade curricular Estagio.

Compete a Comissdo de coordenacdo de estagios a definicho de metodologias e

procedimentos de organizacao e gestdo que possam ser seguidas por todos os estagios

de forma a garantir o maximo prestigio do nome da Universidade e a qualidade do

trabalho a efetuar.

3. Sao

a.

IMP.CD.07.2

funcdes especificas da Comissao de coordenacédo de estagios:

Realizacdo de duas reunibes gerais de coordenacdo para esclarecimento de
procedimentos durante o semestre 5 do 1.° ciclo em Marketing: uma reunido com
todos os estudantes finalistas que poderao vir a iniciar Estagio, e uma outra reunido
com todos os supervisores conforme distribuicdo de servico docente.

Promocdo de formacdo sobre preparacdo do Curriculum Vitae e outra(s) que
entender oportuna(s), durante o semestre 5 ou inicio do semestre 6 do 1.° ciclo em
Marketing.

Comunicacdo com o exterior no sentido de angariacdo de locais de Estagio, e
divulgacao aos estudantes finalistas de todas as oportunidades.

Orientacdo dos estudantes no que respeita a todo o processo de Estagio.
Seriacdo dos estudantes, nos casos em que se revele necessario.
Aprovacao dos planos de Estagio autopropostos.

Proposta a Direcdo do Departamento dos supervisores de Estagio.

Agilizacdo da composicdo dos juris para defesa dos estagios, e marcacdo das
apresentacdes e defesas.

Manutencdo de base de dados atualizada atinente aos locais de Estagio, incluindo
contactos na empresa/organizacdo, estudantes estagiarios acolhidos, data de
apresentacdo e defesa do Estagio, classificacdo final, areas de Estagio,
empregabilidade no final do Estagio, entre outra informacao facilitadora de contactos
futuros e de relevancia para fins institucionais e de dinamizacdo das parcerias.
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Artigo 5.°
Constituicdo dos grupos

1. Todos os estudantes que estejam em condi¢cdes de frequentar a unidade curricular
Estagio poderéo realiza-lo individualmente ou em grupos de dois elementos.

2. No caso dos estagios em grupo, as atividades desenvolvidas pelos dois elementos tém
gue ser comuns por forma a viabilizar a elaboracéo de um relatério de Estagio Unico, nos
termos da b) do artigo 19°.

Artigo 6.°
Composicao de um nucleo de estagio

Cada nucleo de Estagio é composto pelos seguintes elementos:

a. O professor supervisor do Departamento de Economia e Gestao;

b. O orientador da empresa/organizacdo onde o Estagio se realiza (orientador do Estagio).

c. O estudante estagiario ou grupo de Estagio (dois estudantes estagiarios).

Artigo 7.°
Colocacao de estudantes em local de estagio

1. Quando se justifique proceder a seriagcdo dos estudantes, em caso de excesso de
candidatos ao mesmo local de Estagio, a seriacdo sera realizada em funcdo da média
ponderada de todas as unidades curriculares que compdem o0s 4 primeiros semestres do
1.° ciclo em Marketing e, em caso de empate, pelo nimero de ECTS concluidos, e em
altimo caso, por entrevista promovida pela Comisséo de coordenacao de estagios.

2. A Comissdo de coordenacdo de estdgios proporda a Direcdo do Departamento de
Economia e Gestédo a atribuicdo de um supervisor para cada Estagio, a qual mediante as
condicbes de distribuicdo de servico, decidira da sua conveniéncia.

3. Nenhum Estagio podera iniciar sem que esteja formalizado e devidamente assinado pelas
partes o protocolo de Estagio.
Artigo 8.°
Permanéncia na empresa/organizacao acolhedora

1. O estudante estagiario ou o grupo de Estagio inicialmente atribuido a uma
empresa/organizacao sera mantido nessa empresa/organizacdo durante toda a duracéo
do Estéagio, salvo se:
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a) O desenvolvimento do Estagio se apresentar lesivo para o funcionamento normal da
empresa/organizacao acolhedora; ou

b) O Estagio for considerado pelo supervisor e pela Comissdo de coordenacao de
estagios, pedagogicamente desaconselhado.

O abandono do Estagio, pelo estudante estagiario ou grupo de Estagio, implica que este

deve assumir toda a responsabilidade pelos efeitos dai decorrentes, a menos que a

justificacdo do abandono seja aceite pelo supervisor e pela Comissao de coordenacgéo de

estagios.

CAPITULO IV
Admissédo a unidade curricular estagio, prazos e épo  cas

Artigo 9.°

Admissao

O numero de estudantes a admitir € a totalidade dos que retinam as condi¢des definidas nas

Normas Regulamentares do curso.

Artigo 10.°
Prazos e épocas

Em cada ano letivo a data limite para inscricdo a unidade curricular Estagio é 15 de julho,
e a data limite para a sua apresentacao e defesa € 20 de dezembro do mesmo ano civil.

A inobservancia do prazo de apresentacao e defesa referido na alinea anterior, determina
a reprovacao a unidade curricular Estagio.

O estudante estagiario ou grupo de Estagio tera que entregar ao seu supervisor a versao
final do relatério de Estadgio com antecedéncia suficiente que garanta ao supervisor um
minimo de 5 dias Uteis para sua leitura e eventual autorizacdo de entrega.

Apoés autorizacdo de entrega do relatério de Estagio pelo supervisor, a Comissao de
coordenacdo de estagios procede a constituicdo do juri e marca a apresentacao e defesa
dentro dos 15 dias (teis seguintes.

O estudante que ndo obtenha aprovacdo a unidade curricular Estagio tera que realizar
novo Estagio em ambiente organizacional (época de recurso), em todo o caso tendo que
observar a data limite para apresentacao e defesa referida na alinea a) do presente artigo.

E da responsabilidade do estudante estagiario ou grupo de Estagio o cumprimento de
todos os prazos referidos no presente artigo.
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7. O Estagio entendido enquanto trabalho desenvolvido em ambiente organizacional
realizado num determinado ano letivo, ndo podera ser objeto de apresentacado e defesa
em ano letivo subsequente.

8. A rreprovacdo a unidade curricular Estagio obriga a nova inscricdo na unidade curricular
no ano letivo seguinte.

9. N&o pode ser realizada melhoria de classificacdo a unidade curricular Estagio,
observando o disposto no Regulamento Pedagdgico.

CAPITULO V

Atividades a desenvolver no estagio

Artigo 11.°
Planificacdo de atividades

As atividades associadas ao Estagio desenvolvem-se de acordo com a planificacdo definida
pelo supervisor de Estagio conjuntamente com o orientador na empresa/organizacao
acolhedora, reunido o acordo do estudante estagiario ou grupo de Estagio, aquando da
primeira reunido entre as trés partes.

Artigo 12.°
Duracéao

1. O Estagio envolve no minimo 200 horas de trabalho em ambiente organizacional, ndo
podendo ser considerado terminado sem que tenham sido atingidos os objetivos
acordados.

2. Mediante interesse da empresa/organizacdo acolhedora, e anuéncia do estudante
estagiario ou grupo de Estagio, a duracdo do Estagio poderd exceder o minimo
obrigatdrio, caso em que as horas excedentarias apoés (i) cumprimento das 200 horas de
trabalho em ambiente organizacional, e (ii) concretizacdo dos objetivos acordados para
as 200 horas, serdo referidas no Suplemento ao Diploma no ponto “6.1 Informacdes
complementares” com a descricdo de “Estagio extracurricular”.

3. O disposto na alinea anterior ndo desobriga do cumprimento de prazos referido no artigo
9.° do presente Regulamento.
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Artigo 13.°
Protocolo de estagio

Todos os estudantes estagiarios ou grupos de Estagio deverdo obter o acordo prévio da
empresa/organizacdo onde pretendem estagiar, dos pressupostos do seu Estagio em
termos de meios e acesso a informacdo necessdria ao desenvolvimento das suas
atividades.

Para cada estudante estagiario ou grupo de Estagio ou devera existir um protocolo que
sera  obrigatoriamente  assinado pela  Universidade  Portucalense, pela
empresa/organizacao onde o Estagio se realiza, e pelo(s) estudante estagiario(s). Caso
se justifique existirh também um Acordo de Confidencialidade.

Artigo 14.°

Local do estagio e suas atividades

O Estagio podera ser realizado em empresas/organizacdes com as quais existe um
protocolo estabelecido para o efeito, na propria Universidade, ou em
empresas/organizacdes propostas pelo estudante.

As atividades de Estagio deverdo, preferencialmente, desenvolver-se na empresa/
organizacao escolhida, mediante as suas regras normais. Deverdo, porém, as condi¢cdes
logisticas ser acordadas com a empresa/organizacéo, onde é efetuado o Estagio.

Artigo 15.°

Estagio autoproposto

Quando a proposta do Estagio e seu local € apresentado pelo estudante, esta devera ser

entregue a Comissdo de coordenacdo de estagios, sob a forma de um documento que

contemple uma breve descricdo da empresa/organizacdo acolhedora, ambito e objetivos do

Estagio, e CV do orientador do Estagio na empresa/organizacao.

CAPITULO VI

AtribuicBes dos intervenientes de estagio

Artigo 16.°

Competéncias dos supervisores de estagio

Compete aos supervisores de Estagio:
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a. Promover uma reunido prévia ao inicio do Estagio, envolvendo o orientador na
empresa/organizacdo onde se desenrolara o Estagio e o estudante estagiario ou grupo
de Estagio, com o objetivo de planificar as atividades de Estagio, e prestar todos os
esclarecimentos solicitados pela empresa/organizacédo incluindo o teor da minuta do
protocolo de Estagio.

b. Acompanhar e apoiar o estudante estagiario ou grupo de Estagio de acordo, quer com as
necessidades por este manifestadas, quer por solicitacdo do orientador na
empresa/organizacao.

c. Reunir com o estudante estagiario ou grupo de Estdgio para orientacdo da preparacao
dos trabalhos de natureza cientifica e técnica a realizar.

d. Rever a documentacédo enviada pelo estudante estagiario ou grupo de Estagio.

e. Autorizar a entrega do relatério de Estagio do estudante estagiario ou grupo de Estagio,
com base no cumprimento dos requisitos formais.

f. Integrar, para além dos juris inerentes aos estudantes estagiarios supervisionados, um
namero adicional de juris de Estagio igual ao nimero de estagios supervisionados.
Artigo 17.°
Direitos e obriga¢cBes dos estudantes

1. Em geral, aos estudantes estagiarios sdo cometidas as obrigacfes e reconhecidos os
direitos que tém os estudantes do 1° ciclo em Marketing.

2. Em particular, compete a cada estudante estagiario ou grupo de Estagio:

a. Diligenciar para que seja formalizado e devidamente assinado pelas partes o
protocolo de Estagio, antes de iniciar Estagio.

b. Desenvolver as atividades planificadas tendo em vista a concretizacado dos objetivos
do Estagio.

c. Assistir as reunides com o supervisor (orientacdes tutoriais) e realizar as atividades
por si atribuidas.

d. Respeitar os horérios de trabalho definidos, ndo sendo permitidas faltas
injustificadas.

e. Respeitar as regras internas de funcionamento da empresa/organizacao acolhedora.

f.  Apresentar o relatorio de Estagio dentro dos prazos definidos, contendo todos os
elementos obrigatérios e observando a estrutura formal, conforme previsto neste
Regulamento.
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g. Assumir responsabilidade pela qualidade do relatério de Estagio, e respetivo
conteudo.

h. Garantir o sigilo e confidencialidade de todos os elementos facultados pela
empresa/organizacdo onde o Estagio se realiza, e procurar consentimento explicito
do orientador na empresa/organizacao relativamente a informacéao disponibilizada no
relatério de Estagio.

Artigo 18.°

Competéncias dos orientadores de estagio

Compete aos orientadores das empresas/organizacdes acolhedoras:

a.

1.

Integrar o estudante estagiario e o grupo de Estagio na realidade especifica da profissao
de modo a favorecer a concretizagdo dos objetivos do Estagio.

Coordenar, em conjunto com o professor supervisor, as atividades que o estudante
estagiario ou grupo de Estagio deve experienciar durante o Estagio.

Informar o professor supervisor de eventuais problemas surgidos no decorrer do Estagio.

Informar e fazer cumprir, pelo estudante estagiario ou grupo de Estagio ou as normas de
Seguranca e Higiene de acordo com o trabalho realizado.

Validar que a informacao constante do relatério de Estagio se cinge a autorizada pela
empresa/organizacao.

Dar parecer sobre a atividade desenvolvida pelo estudante estagiario, ou estudantes
estagiarios no caso dos grupos de Estagio.

Facilitar ao estudante estagiario ou grupo de Estagio os periodos necessarios as reunides
com o supervisor de Estagio (orientactes tutoriais), quando o Estagio for realizado em
regime de full-time.

CAPITULO VIII

Avaliacéo do estagio e dos estudantes estagiarios

Artigo 19.°
Apresentacao e defesa do estagio

A avaliacdo do Estagio obriga a entrega do relatério de Estagio e a uma apresentacao
oral que ndo podera exceder 15 minutos.
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2. No caso dos grupos de Estagio, o relatério de Estagio é Unico e a apresentacdo oral é
conjunta, ndo podendo exceder 30 minutos repartidos equitativamente entre ambos os
estudantes estagiarios.

3. Formam obrigatoriamente parte integrante do relatério de Estagio, como Anexos, todos
os formularios conexos, nomeadamente: Formulario de inicio de Estagio, Autorizacdo de
entrega pelo professor supervisor, Avaliacdo do estudante estagiario pelo orientador na
empresa/organizacao (dois formularios individuais no caso dos grupos de Estagio), e
Formulario de empregabilidade (dois formularios individuais no caso dos grupos de
Estagio).

4. A inobservancia da alinea anterior € condicdo bastante para a classificacdo de zero
valores na componente ‘relatério de Estagio’ que integra a classificacao final da unidade
curricular Estagio.

Artigo 20.°

Estrutura formal do relatério de estagio

1. O conteldo do relatorio de Estagio encontra-se genericamente previsto no artigo 2.° do
presente Regulamento.

2. Os relatérios de Estagio deverdo ter entre 25+10 paginas, ndo abrangendo o indice, as
referéncias bibliograficas e Anexos.

3. Osrelatdrios de Estagio seguem as Normas para a elaboracédo de relatérios de trabalhos
académicos do 1.° ciclo, bem como demais orientacdes eventualmente estabelecidas
pela Comisséo de coordenacdo de estagios.

4. Os relatorios de Estagio podem ser redigidos em portugués ou em inglés.

Artigo 21.°
Constituicao e funcionamento do jdri

1. Ojarisera obrigatoriamente constituido pelo supervisor de Estagio e por um outro docente
do Departamento de Economia e Gestédo que tenha atribuida a unidade curricular Estagio
na distribuicdo do servico docente do ano letivo em causa, e, se possivel, pelo orientador
na empresa/organizacao acolhedora.

2. O docente que nao for o supervisor de Estagio, dispde de um tempo maximo de 15
minutos para tecer consideracdes e dirigir questdes, sendo concedido igual tempo de
resposta ao estudante estagiario. No caso dos grupos de Estagio, as questfes deverdo
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visar ambos o0s estudantes estagiarios de forma equitativa dentro dos 15 minutos

maximos.

3. Os docentes supervisores de Estagio, bem como o orientador na empresa/organizacao,
dispdem, cada um, de um tempo maximo de 5 minutos para tecerem consideracoes e
dirigirem questfes, sendo concedido igual tempo de resposta ao estudante estagiario. No
caso dos grupos de Estagio, as questdes deverao visar ambos 0s estudantes estagiarios

de forma equitativa.

Artigo 22.°

Classificacgéao final

1. A nota final serd calculada através da seguinte férmula:

60%A + 20%B + 20%C

A - Relatério de Estagio;

B - Avaliacdo do orientador da empresa/organizacédo acolhedora do Estagio
(com base em formulario padronizado);

C — Apresentacao e defesa oral.

Sendo a decomposicao a seguinte:

A
(60%)

Cumprimento das normas para a elaboracao de relatérios de trabalhos
académicos -10%

Clareza e qualidade da redacéo - 20%

Conteudo - 60%

- Descricao e reflexdo pormenorizadas sobre as atividades desenvolvidas:
20%

- Demonstracdo da articulagdo com o enquadramento tedrico relevante:
20%

- Qualidade do enquadramento teédrico: 20%
Qualidade Bibliografica - 10%

B
(20%)

Competéncias Comportamentais - 30%
Competéncias Técnicas-70%

C
(20%)

Apresentacao - 60%
Defesa - 40%

2. As classifica¢des atribuidas aos itens constantes da rubrica A resultam da média simples
das classificacdes atribuidas pelo supervisor e pelo outro docente que integrar o jdri,

guando distintas, ndo podendo o orientador na empresa/organizagao intervir.

3. As classificagfes atribuidas aos itens constantes da rubrica C resultam da média simples

das classificagfes atribuidas por todos os membros do jari, quando distintas.
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CAPITULO IX

Disposicoes finais

Artigo 23.°
Lacunas e duvidas de interpretacdo e aplicacédo

Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo e aplicacdo do presente Regulamento sdo
resolvidos pelo Diretor do Departamento que tutela o curso, ouvida a Comissdo de
coordenacdo de estagios, e, caso se justifique, a Comissdo Técnico-cientifica do
Departamento.

Artigo 24.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento de Estagio entra em vigor no ano letivo 2020/21.
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